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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลตำบลเมืองหลวง 

เรื่อง  รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)   
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

……………………………………. 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  3) พ.ศ.2561 ข้อ 12 (3) การรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน และองค์การ
บริหารส่วนตำบลเมืองหลวง ได้ดำเนินการรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
เมืองหลวง ประจำปี 2567 ตามรายงานและความคิดเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง เสร็จเรียบร้อยแล้ว                   

 เพ่ือให้การรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาแผนพัฒนาท้องถิ่น ฯ  ถูกต้องเป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 จึงออกประกาศรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลเมืองหลวงให้ประชาชนทราบโดยทั่วกัน 

  จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ วันที่    23   เดอืน  ธันวาคม  พ.ศ.๒๕67 
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  รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ฉบับนี้ เป็นรายงานที่จัดทำขึ้น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 เพื่อให้คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง พิจารณาและทราบถึงผลสัมฤทธิ์ของการปฏิบัติตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) และการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี พ.ศ.2567 (แผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้รับ
การอนุมัติงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567) แล้วรายงานผลและเสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือ
เสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลให้ประชาชนรับทราบต่อไป 
  ซึ่งในการดำเนินการดังกล่าว ถือว่าเป็นเครื่องมือที่ช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการ
ดำเนินงานและบ่งชี้ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือบรรลุเป้าหมายที่วางไว้หรือไม่อย่างไร ข้อมูลที่ได้จะ
นำมาใช้ปรับปรุงแก้ไข ขยายขอบเขตหรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน ถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมี
แผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็ตาม แต่ถ้าหากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้ก็ไม่สามารถที่จะบ่งถึง
ความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนั้นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงจำเป็นจะต้องทำการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างต่อเนื่องและรายงานเป็นประจำทุกปี 
 

     
คณะกรรมการติดตามและประเมิลผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค าน า 



4 
 

 
 
 

             หน้า 

เร่ือง  

ส่วนที่ 1 บทนำ 

๑.๑ ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล                  5 

๑.๒ วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล          6 

1.3 ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล           6 

๑.๔ เคร่ืองมือการติดตามและประเมินผล           9 

๑.๕ ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล           11 

ส่วนที่ ๒  การติดตามและประเมินผล 

๒.๑ สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6           12 

๒.๒ แนวทางการติดตามและประเมินผล ปึงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7          50  

ส่วนที่ 3  ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

๓.๑ ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์                     51 

             เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

๓.๒ ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ                       56  

                                  เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

๓.๓ การวิเคราะห์เชิงปริมาณ             62 

๓.๔ การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ                                                       62  

๓.๕ สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล                            64 

ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อเสนอสังเกตและข้อเสนอแนะ  

๔.๑ สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม           99 

๔.๒ ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต                  100 

  

ภาคผนวก               103 
 

 

 

สารบัญ 



5 
 

ส่วนที่ 1   
บทนำ 

************************ 
 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย ไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่น  
พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2567 - 2570) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลเมืองหลวง จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
เมืองหลวงหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวงตรวจสอบดู
ว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรค
อะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น และ
ขั้นตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงาน
ตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวงว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและ
กำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2567-2570) 
เฉพาะโครงการ ปี 2567 โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัดองค์การ
บริหารส่วนตำบล  หัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง สภาพพ้ืนที่และ
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่แวดล้อมใน
สังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลเมืองหลวง 

  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ
ดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหา
และอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็น
ปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอ
โอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบล เมืองหลวงให้เกิด
ประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูก
ค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่งใด
ควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ผู้บริหารระดับสำนัก/
กองทุกระดับ ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนใน
ตำบลเมืองหลวง  หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กองต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้   (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  (2) ดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่
เห็นสมควร 
  1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน 
  5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
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คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง  ต้องดำเนินการให้
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยการ
กำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่กำหนด 
โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 
   
   2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล เมืองหลวง  
ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์
หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้วมี
ความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้
ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตาม
ผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และ
ขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 2.1 
มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาที่
เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอน
ที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้
ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ำตามที่กำหนดไว้
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้ แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้วิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การแสดง
แผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลเมืองหลวง 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้
ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็น
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่
คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3  
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  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวงต่อนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลเมืองหลวง เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
เมืองหลวง และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวงหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเมือง
หลวง 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง มีอำนาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเมืองหลวง เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล   เมือง
หลวงและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี  

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล

เมืองหลวง 
 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อบต.เมืองหลวง 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล

เมืองหลวง 

สภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล

เมืองหลวง 
 

รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล

เมืองหลวง 
 
 

        ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในตำบลเมืองหลวง 
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้อง
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ต้ังข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอ
ความเห็น 

  เสนอ 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการ
ติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้าง
เค รื่ อ งการติ ดต ามและป ระ เมิ น ผลแผน พั ฒ นาท้ อ งถิ่ น ได้ แก่  แบบ สอบ ถาม  (Questionnaires)  แบ บ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ 
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่
ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็น
จริงต่อไป  
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล เมืองหลวง
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลเมืองหลวง อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกปี  และสรุปภาพรวมของปีที่ผ่านมา  
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลเมืองหลวง ภายในเดือนธันวาคม เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง เสนอสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวงภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง 
  1.3 ความเพียงพอ(Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์การ
บริหารส่วนตำบลเมืองหลวงมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการ
ที่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือ
ผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวงซึ่งสามารถวัดได้ใน
เชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวงทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึง 
อำเภอและจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัด
เดียวกัน  
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2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล เมืองหลวง
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผัน
แปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต(observe) 
หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ 
ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

  3.  กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล เมืองหลวง
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล เพื่อดู
ระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือ
ใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. จะใช้การวัดกว้างยาวหน้า เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไปการสัมภาษณ์
ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่ งทางการ ( formal or semi-formal 
interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์
แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเมืองหลวง ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
เมืองหลวงมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วน
ร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชี วิตร่วมกับ
ประชาชาชนในหมู่บ้าน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือ
การสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์
ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง   
  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลเมืองหลวง คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
   
  



11 
 

  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กล
ยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง 

4. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนินโครงการ 
รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่จะ
นำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความเชื่อถือและ
การยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบโครงการ 
มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง ปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง 
ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวงสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับ
การปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง แต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/
ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลเมืองหลวงเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตตำบลเมืองหลวง    
  

 

****************************************************** 
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ส่วนที่ ๒ 
การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

*************************** 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2566   
1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น  

                    จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามข้อ 29 (3) และข้อ 30(5) ของระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 
เป็นดังนี้  

1) จำนวนยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  
ยุทธศาสตร์ ที่ 1 ด้านการบริหารจัดการเศรษฐกิจเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ ที่ 2 ด้านการเสริมสร้างสังคมที่มีความสุขอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการพัฒนาด้านการบริหาร 

  2) ผลการประเมินการให้คะแนน การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

  
 
 

“เมืองหลวงตำบลก้าวหน้า การศึกษาก้าวไกล ใส่ใจคุณภาพชีวิต 
ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน  พัฒนาตำบลตามหลักธรรมาภิบาล” 

 
 

 
  โดยในการจัดทำแผนพัฒนา (พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕70)  องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง ได้จัดลำดับ
ความสำคัญในการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ต่าง ๆ  ตามเหตุผลความจำเป็นและความเร่งด่วนในการพัฒนา ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการเศรษฐกิจเพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน 
 กลยุทธ์ 

 ๑.ส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          ๒.ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยวทั้งธรรมชาติและวัฒนธรรม 
          ๓.ส่งเสริมการเพ่ิมและขยายโอกาสการมีงานทำทั้งภาคเกษตรและอุตสาหกรรมในครัวเรือน 
          ๔.พัฒนาคุณภาพสินค้าและสนับสนุนผลิตภัณฑ์ชุมชน 
          5.ส่งเสริมศักยภาพการผลิตสินค้าให้มีความหลากหลายและเพียงพอในชุมชน 

 

 

 

ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง 

วิสัยทัศน์องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการเสริมสร้างสังคมที่มีความสุขอย่างยั่งยืน 
กลยุทธ์ 
1.ส่งเสริมธรรมาภิบาลเปิดโอกาสให้ประชาชนและภาคส่วนราชการได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบ  
   การดำเนินงานเพื่อความโปร่งใส   
2.พัฒนาประชาธิปไตยให้เป็นส่วนหนึ่งของชีวิต  
3.พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนและผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
4.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและแก้ไขความเดือดร้อนของประชาชน 
5.ส่งเสริมและพัฒนาสวัสดิการสังคมของชุมชน 
6.พัฒนาและจัดระเบียบชุมชนและสังคม 
7.ส่งเสริมมาตรการปราบปรามและป้องกันเฝ้าระวังยาเสพติด 
8.พัฒนาด้านการกีฬาและนันทนาการ 
9.อนุรักษ์และส่งเสริมภูมิปัญญา ปราชญ์ท้องถิ่น วัฒนธรรม ประเพณีของท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
กลยุทธ์ 
1.ส่งเสริมการศึกษาทุกรูปแบบ 
2.ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตสนับสนุนการรับรู้และเข้าถึงข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ 
3.ส่งเสริมบริการสาธารสุข สุขภาพ และการอนามัย 
4.การควบคุมและป้องกันโรค ระบาดและโรคติดต่อ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
กลยุทธ์ 
1.ส่งเสริมและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2.ลดปริมาณและควบคุมมลพิษ 
3.ปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดเก็บขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูล 
4.ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดการสิ่งแวดล้อม 
5.อนุรักษ์ ฟื้นฟู และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือตอบสนองต่อการพัฒนาอย่างยั่งยืนและแนวทาง 

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
กลยุทธ์ 
1.พัฒนาระบบถนนให้ครอบคลุมทั่วพื้นที่   
2.พัฒนาระบบน้ำประปา แหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภคและแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร 
3.พัฒนาระบบไฟฟ้าและแสงสว่าง 
4.ก่อสร้าง ปรับปรุง สถานที่และเครื่องมือเครื่องใช้สาธารณะ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านการบริหาร 
กลยุทธ์ 
1.พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและปรับปรุงระบบการให้บริการประชาชน 
2.พัฒนาศักยภาพบุคลากรและขีดความสามารถขององค์กร 
3.พัฒนาขีดความสามารถของการใช้วัสดุครุภัณฑ์ที่มีความทันสมัย 
4.ส่งเสริมและสนับสนุนโครงการตามพระราชดำริและนโยบายรัฐบาล 

สรุปผลการติดตามและประเมินผล ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2566 
  แบบท่ี 1 : แบบการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 19 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 55 
     3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 – 2580) 5 5 
     3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 5 5 
     3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: 
SDGs) 

5 4 

     3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 5 
     3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 4 
     3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 5 
     3.7 วิสัยทัศน ์ 5 5 

     3.8 กลยุทธ ์ 5 5 
     3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 5 
     3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 4 
     3.11 แผนงาน 5 4 
     3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 4 

รวมคะแนน 100 92 
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สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง 
พบว่าประเด็นการพิจารณา ที่ให้คะแนนมากที่สุดเป็นอันดับแรกคือการประเมินยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและ
ข้ อ มู ล พ้ื น ฐ า น ข อ ง
อ งค์ ก า รบ ริห า รส่ ว น
ตำบลเมืองหลวง 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/
ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่า
ไม้ 
ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ 
(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูล
เกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวน
ประชากร ฯลฯ 
 

20 
(5) 

 

 
5 

(3) ข้อมูลเกี่ ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ 
ฯลฯ  
(4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การ
นับถือศาสนาประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 
 

(5) 5 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
(6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การ
ป ระม ง ก ารป ศุ สั ต ว์  ก ารบ ริ ก าร  ก ารท่ อ งเที่ ย ว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 
 

(5) 5 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ 
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ.ข้อมูลการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนหรือการประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ 
วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดย
ใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วม
ตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหาปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่น
ตามอำนาจหน้าที่ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(Brainstorming) 
 

(5) 
 

4 

 
 
 
 



16 
 

 (ต่อ) 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
2.การวิเคราะห์สภาว 
การณ์และศักยภาพ 

1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความ
เชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี  แผนพัฒนา
เศ รษ ฐกิ จ แ ล ะสั งค ม แ ห่ งช าติ  แ ล ะ  SDGs 
(Bottom-up/Top-down) 

20 
(5) 

 
5 

(2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน 
การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี  จารีตประเพณี  
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) 4 

3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นท่ีสีเขียว ธรรมชาติ
ต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น 
การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มทางสังคม การ
พัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจ
และความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(5) 5 

(5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพ
เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
อนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดข้ึนในการพัฒนา
ท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ 
Trend Analysis หรืออ่ืน ๆ 

(5) 4 

3.ยุทธศาสตร์ 
   3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี (พ.ศ.2561 – 
2580) 

กำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 2 0ปี และ
ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

60 
(5) 

 
5 

  3 .2  แ ผ น พั ฒ น า
เศรษฐกิจและสั งคม
แห่งชาติ  ฉบับที่  12 
หรือฉบับที่ 13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมายและประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 
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 (ต่อ) 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

3.ยุทธศาสตร ์
    3.3 เป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยนื 
(Sustainable 
Development Goals 
: SDGs) 

 
การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
SDGs ที่สอดคล้องการการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs 
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 

 
(5) 

 
4 

   3 .4  ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์
จังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

(5) 5 

   3.5 ยุทธศาสตร์การ
พั ฒ น า ข อ ง อ ง ค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมีส่วนร่วมขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนา
จังหวัด 
 

(5) 4 

   3.6 ยุทธศาสตร์ของ
องค์ ก รป กครองส่ วน
ท้องถิ่น 
 

การกำหนดการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไป 
และข้อมูลพื้นฐาน สภาพสงัคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนว
ทางการพฒันาที่สอดคล้องกับสภาพพื้นที่จริง และ
เป็นไปตามหนา้ที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 

(5) 5 

   3.7 วิสัยทัศน์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสยัทัศน์ ซึ่งมีลักษณะ
แสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการ
จะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกบั
สิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดง
ให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 5 

   3.8 กลยุทธ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง
วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ดำเนินการให้บรรลุวิสยัทัศนน์ั้น จากประเด็นคำถามที่
สำคัญว่าปัจจบุันเรายนือยู่ ณ จดุใด หรือปัจจุบันเรา
กำลังทำอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 
 

(5) 5 
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 (ต่อ) 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
3.ยุทธศาสตร์ 
  3.9) เป้าประสงค์
ของแต่ละประเด็นกล
ยุทธ์   
     

การกำหนดเป้าประสงค์และวิเคราะห์เป้าประสงค์
ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและ
สนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่ง
ใดที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
เป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนา
ท้องถิ่นคืออะไร 

(5) 5 

3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ใน
การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่น  ซึ่ งเกิดจาก
ศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทาง
ยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไร ที่จะ
พัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(5) 4 

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการ
จำแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงาน
ตามวิธีการจำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณ
ให้ถูกต้องและสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพ่ือการ
พัฒนาในอนาคตคคืออะไร งานของเราคืออะไร 
ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่ 

(5) 4 

3.12 ความเชื่อมโยง
ข อ งยุ ท ธ ศ าส ต ร์ ใน
ภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์
รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจาก
ยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ.2561 – 2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 หรือฉบับ
ที่ 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น มีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยง
กันอย่างไรเพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(5) 4 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 92 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๒.๑ สรุปคะแนนประเมินโครงการ 

การให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลเมืองหลวงประจำปึงบประมาณ พ.ศ.ศ. ๒๕๖6 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขอ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง ในประเด็นการให้คะแนนการติดตตามและประเมินโครงการเพ่ือความ
สอดคล้อง แผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ มีผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 และเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได ้
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 9 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8 
4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 8 
5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 60 54.47 
   5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 4.73 
   5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.67 

   5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณให้
ถูกต้อง 

(5) 4.40 

   5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) 4.40 
   5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

(5) 4.40 

   5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) 4.27 
   5.7 โครงการมีความสอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์จังหวัด  35 4.47 
   5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 4.67 

   5.9 งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 4.80 
   5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักของการจัดทำงบประมาณ (5) 4.73 
   5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

(5) 4.53 

   5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 4.40 
รวมคะแนน 100 87.47 
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              แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง 
สรุปสถานการณ์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง 

 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้
ดำเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนอง
ความต้องการได้ โดยใช้การวิ เคราะห์ เชิงเทคนิค
Demand (Demand Analysis) /Global Demand 
หรืออ่ืน ๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 

10 
(5) 

 
5 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต
ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการ
พัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend 
ห รื อ น ำ เท ค นิ ค  Demand (Demand Analysis) 
/Global Demand หรือ อ่ืน  ๆ เป็นการวิ เคราะห์
โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(5) 4 

2. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้
ตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การ
วัดจำนวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่างๆ 
ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ 
จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้ จำนวนที่ไม่
สามารถดำเนินการได้ สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Effieicecy) ของการพัฒนาท้องถิ่นตาม
อำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้ 

10 
(5) 

4 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่
กระทบ (Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนนิการ
ในเชิงปริมาณ (Qualitative) ทีเ่กิดจาก (1) ได้มีการ
วิเคราะห์ในเชิงปริมาณดว้ยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ 
เช่น กราฟ สถิติ เปน็ต้น 

(5) 4 

3. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชงิคุณภาพ 

1) การกำหนดและวิเคราะห์การประเมินประสิทธิภาพ
ของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิค
ต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งาน
ต่างๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการ
ของประชาชน 

10 
(5) 

4 

 
 



21 
 

 
 (ต่อ) 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
3. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่ ประชาชนพึงพอใจ มี
ความสุข จากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา 
ครุภัณฑ์ วัสดุ การดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกต้อง คงทนถาวร สามารถใช้การได้ตาม
วัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติ
ราชการตามที่ ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงาน 

(5)  

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่
กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิง
คุ ณ ภ าพ  (Qualitative)  ที่ เกิ ด จ าก ได้ มี ก า ร
วิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือ
วัดความสุขที่ประชาชนได้รับด้วยรูปแบของข้อมูล
ต่างๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 4 

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
แผนงานการพัฒนา 

1 ) การกำหนดและการวิ เคราะห์ กลยุทธ์ที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะ
พัฒนาท้องถิ่น ซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพ่ือการพัฒนา
ท้ อ งถิ่ น ด้ ว ย เท ค นิ ค ก ารวิ เค ราะห์ Demand 
(Demand Analysis) /Global Demand/Trend 
หลักการบูรณาการ (Integration) หรืออ่ืน ๆ โดย
นำไปจัดทำเป็นรูปแบบโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่
เป็นรูปธรรม  

10 
(5) 

 
4 

2 ) การกำหนดและการวิ เคราะห์ กลยุทธ์ที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่
การจัดทำโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการ
จัดทำบริการสาธารณะ หรือกิจกรรมสาธารณะที่
เป็นรูปธรรม 
 

(5) 4 

5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
5.1 ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูล ดังนี้ 
๑) "โครงการพัฒนา" หมายความว่า โครงการที่
ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่
กำหนดไว้ 
 

60 
 (5) 

(54.47) 
4.73 
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 (ต่อ) 

 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
 ๒) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ กำหนดไว้ชื่ อ
โครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งเป็น
การเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่ง
ที่จะทำนั้นจะเกิดอะไรข้ึนในอนาคต 
 

  

5.2 กำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับโครงการ 

1) การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความ
ชัดเจน (clear objective) ตอบสนองต่อโครงการ
พัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจนมีลักษณะ
เฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพื่อสนับสนุน/ส่งเสริม 
ฯลฯ 
 

(5) 4.67 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การตัง้
งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไป
ให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าใด
ก ลุ่ ม เป้ า ห ม า ย คื อ อ ะ ไ ร  มี ผ ล ผ ลิ ต อ ย่ า ง ไ ร 
กลุ่ ม เป้ าหมายพื้ นที่ ดำเนินงาน และระยะเวลา
ดำเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำ
ที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อใด ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลาย
กลุ่มก็ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรอง
หรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) จะนำไปสู่การประมาณการราคาในช่องของ 
"งบประมาณ" 
 

(5) 4.40 

5.4 โครงการมีความ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

โครงการสอดคล้องกับ (1)ความมั่นคง (2)การสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน (3)การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอ
ภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5)การสร้างการเติบ
โบบนคุรภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสั่งแวดล้อม (6) การ
ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
 

(5) 4.40 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
5.5 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ  

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (๓) 
ยึดวิสัยทัศน์  ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึด
เป้าหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๘๐ (๕) ยึด หลักการ
นำไปสู่การปฏิบัฏบิัติให้เกิดผลสมัฤทธิ์อย่าง จริงจังใน ๕ ปี 
ที่ต่อ ยอดไปสูผ่ลสัมฤทธิท์ี่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้
แนวทางการพัฒนา (๓) การยกระดับศักยภาพการแข่งขัน
และการหลุดพ้นกบักับดัก รายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (๒) 
การพัฒนาศักยภาพ คนตามช่วงวัย 
และการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสงัคมสูงวัย อย่างมีคุณภาพ
(๓)การลดความเหลื่อมล้ำทางสงัคม (๔) การรองรับการ
เชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (๕) การสร้างความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสงัคม อย่างเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม (๖) การบริหารราชการ แผ่นดินที่มี
ประสิทธิภาพ 

(5) 4.40 

5.6 โครงการมีความ
สอดคล้องกับ Thailand 
4.0  

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยน 
โครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่ Value-Based Economy หรือ 
เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมทำน้อย ได้มาก เช่น 
(๑) เปลี่ยนจากการผลิตสนิค้า โภคภัณฑ์ไปสู่ สินคา้เชิง
นวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อน ประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี 
ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการ 
เน้นภาคการผลิตสนิค้า ไปสู่การเน้น ภาคบริการมากข้ึน 
รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วย วิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรมวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัย
และพัฒนา แลว้ต่อยอออดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ 
เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพสาธารณสุข วฒันธรรม 
ฯลฯ 

(5) 4.27 

5.7 โครงการสอดคล้อง
กับยุทธศาตร์จังหวัด 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วง ระยะเวลา
ของแผนพัฒนาจังหวัดทีไ่ด้กำหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการ
พัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการ ขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด 
ซึ่งไม่สามารถแยก ส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ 
นอกจากนี้โครงการพฒันาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อ
หรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดทีไ่ด้ กำหนด
ขึ้นที่เป็นปัจจุบนั 

(5) 4.47 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
5.8 โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง มั่ง
คั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลัก
ประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พ้ืนฐานความ 
พอเพียงที่ ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วม 
ดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็น 
โครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน 
ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งค่ัง 
ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา 
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

(5) 4.67 

5.9 งบประมาณมี
ความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลัก
สำคัญ ๕ ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) 
ความประหยัด(Economy) (๒) ความมีประสิทธิ 
ภาพ (Efficiency) (๓) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (๔) ความเหลื่อมล้ำในการ 
พัฒนา ท้องถิ่น นำไปสู่ความยุติธรรม (Equity) 
(๕) ความ โปร่งใส (Transparency) 

(5) 4.80 

5.10 มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลัก วิธีการ
งบประมาณ 

การประมาณการาคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้ 
สอดดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการ
ทาง ช่าง หลักของราคากลางราคากลางท้องถิ่น มี
ความ โปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบได้
ในเชิงประจักษ์ 

(5) 4.73 

5.11 มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดดัชนีชี้ วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator:KPI) ที่สามารถวัดได ้(measurable) ใช้
บอก ประสิทธผิล(effectiveness) ใช้บอก
ประสิทธิภาพ (efficiency) เชน่การกำหนดความพึง
พอใจ การ กำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผล
ของ วัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ไดร้ับ (การคาดการณ์ 
คาดว่าจะได้รับ) 

(5) 4.53 

5.12 ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนนิการ 
ตามโครงการพัฒนา ซึง่สอดคลอ้งกับวัตถุประสงค์ 
ที่ตั้งไว้การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากบั 
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียน 
วัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (๑) มคีวามเป็นไปได้และมี 
ความเฉพาะเจาะจงในการดำเนนิงานตามโครงการ 
(๒) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (๓) 
ระบุสิ่งทีต่้องการดำเนนิงานอย่างขัดเจนและ 
เฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) เปน็
เหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (*) สง่ผลต่อ
การบ่งบอกเวลาได ้

(5) 4.40 

รวม 100 87.47 
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แบบท่ี ๑ การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

คำชี้แจง : แบบที่ ๑ เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

โดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆครั้งหลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง อำเภอห้วยทับทัน จังหวัดศรีสะเกษ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินการ 
ไม่มีการ

ดำเนินการ 
ส่วนที่ ๑  คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 
๑.๑  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเพ่ือจัดทำ
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 

✓  

๑.๒  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเพ่ือจัดทำ
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 

✓  

๑.๓  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓  
๑.๔  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล 

✓  

๑.๕  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

✓  

๑.๖  มีคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลร่วมกับประชาคมท้องถิ่น 
และร่วมจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น 

✓  

ส่วนที่ ๒  การจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล   
๒.๑  มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญขององค์การบริหารส่วนตำบลมา
จัดทำฐานข้อมูล 

✓  

๒.๒  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  
๒.๓  มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล (SWOT) เพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 

✓  

๒.๔  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
ที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น 

✓  

๒.๕  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓  

๒.๖  มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ✓  
๒.๗  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล ✓  
๒.๘  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  
๒.๙  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
๒.๑๐ มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
๒.๑๒ มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ ✓  
๒.๑๓ มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ ✓  
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แบบท่ี ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง 
คำชี้แจง  :  แบบที่  ๒  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวงภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผล
การดำเนินงานทุกปี เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการดำเนินงานในเดือน ตุลาคม – กันยายน  
 
 
ส่วนที่  ๑    ข้อมูลทั่วไป 

๑.๑  ชื่อองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง 
๑.๒  รายงานผลการดำเนินงานทุกปี 

   
ส่วนที่  ๒  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
             จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
โครงการที่บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
 

ยุทธศาสตร์ 2566 2567 2568 2569 2570 
จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

การบริหาร
จัดการ
เศรษฐกิจเพื่อ
การพัฒนาท่ี
ยั่งยืน  

8 1,390,000 13 412,567 12 680,000 10 450,000 8 410,000 

การ
เสริมสร้าง
สังคมท่ีมี
ความสุข
อย่างยั่งยืน  

46 21,785,000 49 20,829,000 40 20,605,000 40 20,605,000 40 20,605,000 

การพัฒนา
ทรัพยากร
มนุษย์ 

57 7,760,424 61 24,137,024 58 7,734,424 59 7,755,424.01 59 8,036,424 

การบริหาร
จัดการ
สิ่งแวดล้อม
เพื่อการ
พัฒนาที่
ยั่งยืน  

16 32,930,000 14 485,880,000 7 3,380,000 8 3,180,000 8 3,580,000 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน  

53 32,769,500 111 279,713,100 54 290,058,000 23 8,680,000 24 9,363,900 

การพัฒนา
ด้านการ
บริหาร  

12 6,365,000 12 4,915,000 8 1,105,000 9 1,515,000 8 1,155,000 

รวม 192 102,999,924 260 815,886,691 179 323,562,424 149 42,185,424.01 147 43,150,324 
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การใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 
  โครงการที่ได้รับงบประมาณตามข้อบัญญัติ                                                                        

1. ผู้บริหารอบต.เมืองหลวง ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันที่ 20 กันยายน 2565 โดย
มีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 88 โครงการ เป็นเงิน  12,284,600 
บาท  

2. โอนงบประมาณตั้งจ่ายรายการใหม่  จำนวน  18 โครงการ เป็นเงิน 2,903,180 บาท 
3. งบประมาณจ่ายขาดเงินสะสม จำนวน  9 โครงการ เป็นเงิน  3,250,000 บาท 
4. งบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น (เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน 2 โครงการ เป็น

เงิน 2,330,700  บาท   
สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการเศรษฐกิจเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  1 840,180 
ยุทธศาสตร์ด้านการเสริมสร้างสังคมที่มีความสุขอย่างย่ังยืน  28 1,616,700 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 45 4,909,600 
ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน  7 1,790,180 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  20 11,245,700 
ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านการบริหาร  16 832,700 

รวม 117 21,235,060 
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ตารางแสดงรายละเอียดโครงการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 แยกตามยุทธศาสตร์ 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง ทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ 

*********************** 
                  รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบญัญตังิบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2566 มีดังนี้  
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
งบประมาณ

เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ
(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ 
ผลสัมฤทธิ ์ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การบริหารจัดการ
เศรษฐกิจเพ่ือการพัฒนา
ที่ย่ังยืน 

1.โครงการอุดหนุน
งบประมาณจัดงานของดี
ห้วยทับทัน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566  

50,000.00 - 50,000.00 สำนักปลดั     

รวมยุทธศาสตร์ที่ 1         1   โครงการ 50,000.00 - 50,000.00 - - - 1 - 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การเสริมสร้างสังคมที่มี
ความสุขอย่างย่ังยืน 

1.โครงการจัดเวที
ประชาคมระดับหมู่บ้าน/
ระดับตำบล 

30,000.00 - 30,000.00 สำนักปลดั    - 

 2.โครงการเฉลิมพระ
เกียรติในโอกาสสำคัญ 

80,000.00 500.00 79,500.00 สำนักปลดั    สามารถดำเนินการ
ตามเป้าหมายของ
โครงการได้ 

 3.โครงการเพื่อขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณป้องกัน 
เฝ้าระวังและแกป้ัญหายาเสพ
ติด จ.ศรีสะเกษ  

5,000.00 - 5,000.00 สำนักปลดั     

 4.โครงการอุดหนุนจดังาน
ประเพณีบุญข้าวจี ่

50,000.00 50,000.00 - กองการศึกษา ฯ    สามารถดำเนินการ
ตามเป้าหมายของ
โครงการได้ 

 5.โครงการประเพณี
แข่งขันเรือยาวตำบลเมือง
หลวง 

300,000.00 294,950.00 5,050.00 กองการศึกษา ฯ    สามารถดำเนินการ
ตามเป้าหมายของ
โครงการได้ 
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                 รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบญัญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2566 มีดังนี้ (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ 
ผลสัมฤทธิ ์ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  
ด้านการเสริมสร้าง
สังคมที่มีความสขุอย่าง
ยั่งยืน  (ต่อ) 

6.โครงการจัดงานประเพณี
แห่ปราสาทผึ้ง 

50,000.00 50,000.00 - กองการศึกษา ฯ    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

 7.โครงการจัดงานประเพณี
ลอยกระทง 

80,000.00 80,000.00 - กองการศึกษา ฯ    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

 8.โครงการอุดหนุนการจัด
งานประเพณบีุญผะเหวด 
เทศน์มหาชาต ิ

100,000.00 100,000.00 - กองการศึกษา ฯ    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

 9.โครงการอุดหนุนการจัด
งานประเพณสีงกรานต์ฯ 

50,000.00 50,000.00 - กองการศึกษา ฯ    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

 10.โครงการอดุหนุนการจัด
งานประเพณีแห่เทียนพรรษา 

50,000.00 50,000.00 - กองการศึกษา ฯ    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

 11.โครงการอดุหนุนการจัด
งานประเพณบีุญบั้งไฟ 

150,000.00 150,000.00 - กองการศึกษา ฯ    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 
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          รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2566 มีดังนี้ (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ 
ผลสัมฤทธิ ์ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  
ด้านการเสริมสร้าง
สังคมที่มีความสขุอย่าง
ยั่งยืน  (ต่อ) 

12.โครงการขอรับการอุดหนุน
งบประมาณการจดังานรัฐพิธี
และงานวันสำคญัอื่น ๆ ของ
ชาติที่รัฐบาลกำหนดให้มีขึ้น 

28,000.00 - 28,000.00 สำนักปลดั    - 

 13.โครงการสงเคราะหเ์ด็ก 
สตรีและผู้ด้อยโอกาส 

20,000.00 - 20,000.00 สำนักปลดั    - 

 14.โครงการสงเคราะหผ์ู้
ประสบภาวะยากลำบากผู้
ยากไร้ในตำบล 

30,000.00 - 30,000.00 สำนักปลดั    - 

 15.โครงการวันผู้สูงอาย ุ 70,000.00 - 70,000.00 สำนักปลดั    - 
 16.โครงการป้องกันและลด

อุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล
ปีใหม่ 

15,000.00 15,000.00 - สำนักปลดั    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

 17.โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล
สงกรานต ์

15,000.00 15,000.00 - สำนักปลดั    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

 18.โครงการขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณเพื่อ
ดำเนินการจัดตั้งศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของอปท. 

25,000.00 25,000.00 - สำนักปลดั     
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               รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2566 มีดังนี้ (ต่อ) 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
งบประมาณ

เบิกจ่าย(บาท) 
งบประมาณ

คงเหลือ(บาท) 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ ผลสัมฤทธิ ์
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
ด้านการเสริมสร้างสังคมที่
มีความสุขอย่างย่ังยืน  (ต่อ 

19.โครงการแข่งขันกีฬา
ต้านยาเสพติด (เมือง
หลวงคัพ) 

300,000 
(โอนเพิ่ม 200,000 

บาท)  เป็นเงิน 
500,000 บาท 

498,920.00  1,080.00 กอง
การศึกษาฯ  

   สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

 20.โครงการฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อเพ่ิมความ
พร้อมและเพิ่มทักษะการ
ปฏิบัติงานอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.) องค์การบริหาร
ส่วนตำบลเมืองหลวง 

90,000.00 - 90,000.00 สำนักปลดั    - 

 21.โครงการส่งนักกีฬาเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬา 

30,000.00 - 30,000.00 กอง
การศึกษาฯ 

    

 22.โครงการกจิกรรม
แข่งขันกีฬากรีฑาสีภายใน
โรงเรียนบ้านหนองสะมอน 

5,000.00 
 

5,000.00 
 

- กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

 23.โครงการอดุหนุนการ
จัดการแข่งขันกีฬาสี
ภายในโรงเรียนบ้านโทะ 
 

5,000.00 5,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

 24.โครงการอดุหนุนการ
จัดการแข่งขันกีฬาสี
ภายในโรงเรียนบ้านจังเอิน 
 

5,000.00 5,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 
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                    รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบญัญตัิงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2566 มีดังนี้ (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
งบประมาณ

เบิกจ่าย(บาท) 
งบประมาณ

คงเหลือ(บาท) 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ ผลสัมฤทธิ ์
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
ด้านการเสริมสร้าง
สังคมที่มีความสขุอย่าง
ยั่งยืน  (ต่อ 

25.โครงการอดุหนุนการ
จัดการแข่งขันกีฬาสี
ภายในโรงเรียนบ้านเมือง
น้อย 
 

5,000.00 5,000.00 - กองการศึกษาฯ    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

 26.โครงการอดุหนุนการ
จัดการแข่งขันกีฬาสี
ภายในโรงเรียนบ้านเมือง
หลวง 
 

5,000.00 5,000.00 - กองการศึกษาฯ    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

 27.โครงการอดุหนุนการ
จัดการแข่งขันกีฬาสี
ภายในโรงเรียนบ้านเมือง
หลวง 

5,000.00 5,000.00 - กองการศึกษาฯ    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

รวมยุทธศาตร์ที่ 2    จำนวน  27    โครงการ 1,798,000.00 1,409,370.00 388,630.00  19 - 8  
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               รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2566 มีดังนี้ (ต่อ) 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
งบประมาณ

เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ
(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ 
ผลสัมฤทธิ ์ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรมนุษย์ (ต่อ) 

1.โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

1,052,700.00 1,052,700.00 - กองการศึกษา ฯ    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

2.โครงการจัดกจิกรรม
วันเด็ก 

40,000.00 - 40,000.00 กองการศึกษา ฯ    - 

 3.โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน โรงเรียน
บ้านเมืองหลวง 

567,000.00 538,150.00 28,850.00 กองการศึกษา ฯ    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

 4.โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน โรงเรียน
บ้านเมืองน้อย 

567,000.00 
(โอนเพิ่ม 300 บาท)เป็น
เงิน  567,300.00 
บาท 

566,500.00  800.00 กองการศึกษา ฯ    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

 5.โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน โรงเรียน
บ้านจังเอิน 

365,400.00  
(โอนเพิ่ม 16,000 บาท) 

เป็นเงิน 
381,400.00 บาท 

381,300.00   
 

100.00 กองการศึกษา ฯ    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

 6.โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน โรงเรียน
บ้านหนองน้ำขุ่น 

432,600.00 
(โอนเพิ่ม 60,000 บาท) 
เป็นเงิน 492,00.00 

บาท 

492,600.00 
 

- กองการศึกษา ฯ    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

 7.โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน โรงเรียน
บ้านโทะ 

520,800.00 
(โอนเพิ่ม 10,000 บาท) 

เป็นเงิน 
530,800.00 บาท 

528,300.00  2,500.00 กองการศึกษา ฯ    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 
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               รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2566 มีดังนี้ (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ 
ผลสัมฤทธิ ์ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรมนุษย์(ต่อ) 

8.โครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวัน โรงเรยีนบ้านหนอง
สะมอน 

415,800.00 
(โอนเพิ่ม 56,000 

บาท) เป็นเงิน 
471,800.00 

บาท 

468,600.00  3,200.00 กอง
การศึกษา ฯ 

   สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

9.โครงการพัฒนาคณุภาพ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

25,000.00 - 25,000.00 กอง
การศึกษา ฯ 

   - 

 10.โครงการออกกำลังกาย
เพื่อสุขภาพ 

10,000.00 - 10,000.00 สำนักปลดั    - 

 11.โครงการบริจาคโลหิต
ตำบลเมืองหลวง 

10,000.00 5,000.00 5,000.00 สำนักปลดั    สามารถดำเนินการ
ตามเป้าหมายของ
โครงการได้ 

 12.โครงการรณรงค์ฉีด
วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 

30,000.00 37,000.00 7,000.00 สำนักปลดั    สามารถดำเนินการ
ตามเป้าหมายของ
โครงการได้ 

 13.โครงการรณรงค์ป้องกัน
ไข้เลือดออก 

270,000.00 238,400.00 31,600.00 สำนักปลดั    สามารถดำเนินการ
ตามเป้าหมายของ
โครงการได้ 

 14.โครงการพัฒนาศักยภาพ
อาสามัครสาธารณสุข     
(อสม.) 

105,000.00 - 105,000.00 สำนักปลดั     

 15.โครงการตาม
พระราชดำริด้านงาน
สาธารณสุข ต.เมืองหลวง 

280,000.00 280,000.00 - สำนักปลดั    สามารถดำเนินการ
ตามเป้าหมายของ
โครงการได้ 
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                รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบญัญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2566 มีดังนี้ (ต่อ) 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ 
ผลสัมฤทธิ ์ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรมนุษย์(ต่อ) 

16.โครงการกจิกรรมเดิน
ทางไกลอยู่ค่ายพักแรม
ลูกเสือและเนตรนารี
โรงเรียนบ้านหนองสะมอน 

5,000.00 5,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

17.โครงการเข้าค่ายพักแรม
ลูกเสือสามญัโรงเรียนบ้าน
จังเอิน 

5,000.00 5,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

 18.โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติโรงเรยีนบ้านหนอง
สะมอน 

9,900.00 9,400.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

 19.โครงการทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษาโรงเรียนบ้าน
จังเอิน 
 

10,000.00 10,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

 20.โครงการทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา
โรงเรียนบ้านโทะ 

10,000.00 10,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

 21.โครงการทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษาโรงเรียนบ้าน
หนองสะมอน 
 

10,000.00 10,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2566 มดีังนี้ (ต่อ) 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ 
ผลสัมฤทธิ ์ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรมนุษย์(ต่อ) 

22.โครงการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมในสถานศึกษา
โรงเรียนบ้านหนองสะมอน 

5,000.00 - 5,000.00 กอง
การศึกษาฯ 

    

23.โครงการวันเด็กแห่งชาติ
โรงเรียนบ้านจังเอิน 

8,700.00 7,900.00 800.00 กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

 24.โครงการส่งเสริมความ
เป็นเลิศทางวิชาการโรงเรียน
บ้านหนองสะมอน 

5,000.00 - 5,000.00 กอง
การศึกษาฯ 

    

 25.โครงการอดุหนุนการเข้า
ค่ายอบรมคณุธรรมจริยธรรม
นักเรียนโรงเรียนบา้นเมือง
น้อย 

5,000.00 5,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

 26.โครงการอดุหนุนการเข้า
ค่ายอบรมคณุธรรมจริยธรรม
นักเรียนโรงเรียนบา้นเมือง
หลวง 

5,000.00 5,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

 27.โครงการอดุหนุนการจัด
กิจกรรมเข้าค่ายพักแรม
ลูกเสือและเนตรนารี
โรงเรียนบ้านโทะ 

5,000.00 5,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

 28.โครงการอดุหนุนการจัด
กิจกรรมลูกเสือและเนตร
นารีโรงเรียนบ้านเมืองหลวง 

5,000.00 5,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 
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                    รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบญัญตัิงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2566 มีดังนี้ (ต่อ) 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ 
ผลสัมฤทธิ ์ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรมนุษย์(ต่อ) 

29.โครงการอดุหนุนการจัด
กิจกรรมลูกเสือและเนตร
นารีโรงเรียนบ้านเมืองน้อย 

5,000.00 5,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถดำเนินการ
ตามเป้าหมายของ
โครงการได้ 

30.โครงการอดุหนุนการจัด
กิจกรรมลูกเสือและเนตร
นารีโรงเรียนบ้านหนองน้ำ
ขุุ่น 

5,000.00 5,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถดำเนินการ
ตามเป้าหมายของ
โครงการได้ 

 31.โครงการอดุหนุนการจัด
กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ
โรงเรียนบ้านโทะ 

12,400.00 11,800.00 600.00 กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถดำเนินการ
ตามเป้าหมายของ
โครงการได้ 

 32.โครงการอดุหนุนการจัด
กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ
โรงเรียนบ้านเมืองน้อย 

13,500.00 13,200.00 300.00 กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถดำเนินการ
ตามเป้าหมายของ
โครงการได้ 

 33.โครงการอดุหนุนการจัด
กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ
โรงเรียนบ้านเมืองหลวง 

13,500.00 12,700.00 800.00 กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถดำเนินการ
ตามเป้าหมายของ
โครงการได้ 

 34.โครงการอดุหนุนการจัด
กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ
โรงเรียนบ้านหนองน้ำขุ่น 

10,300.00 9,800.00 500.00 กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถดำเนินการ
ตามเป้าหมายของ
โครงการได้ 

 35.โครงการอดุหนุนการจัด
กิจกรรมวันแม่โรงเรียนบ้าน
โทะ 

5,000.00 5,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถดำเนินการ
ตามเป้าหมายของ
โครงการได้ 

 36.โครงการอุดหนุนการจัด
กิจกรรมอบรมคุณธรรมและ
จริยธรรม รร.บ้านจังเอิน 
 

5,000.00 5,000.00 - กองการศึกษาฯ    สามารถดำเนินการ
ตามเป้าหมายของ
โครงการได้ 
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                   รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบญัญตัิงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2566 มีดังนี้ (ต่อ) 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ 
ผลสัมฤทธิ ์ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาด้าน
ทรัพยากร
มนุษย(์ต่อ) 

37.โครงการอดุหนุนการจัด
นิทรรศการทางวิชาการโรงเรยีนบา้น
จังเอิน 

5,000.00 5,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถดำเนินการ
ตามเป้าหมายของ
โครงการได้ 

38.โครงการอดุหนุนการจัด
นิทรรศการแสดงผลงานนักเรียน
โรงเรียนบ้านเมืองน้อย 

5,000.00 5,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถดำเนินการ
ตามเป้าหมายของ
โครงการได้ 

 39.โครงการอดุหนุนการจัด
นิทรรศการแสดงผลงานนักเรียน
โรงเรียนบ้านหนองน้ำขุ่น 

5,000.00 5,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถดำเนินการ
ตามเป้าหมายของ
โครงการได้ 

 40.โครงการอดุหนุนการนำนักเรยีน
ไปแหล่งเรียนรูโ้รงเรียนบ้านเมือง
น้อย 

10,000.00 10,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถดำเนินการ
ตามเป้าหมายของ
โครงการได้ 

 41.โครงการอดุหนุนการนำนักเรยีน
ไปแหล่งเรียนรูโ้รงเรียนบ้านเมือง
หลวง 

10,000.00 10,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถดำเนินการ
ตามเป้าหมายของ
โครงการได้ 

 42.โครงการอดุหนุนการนำนักเรยีน
ไปแหล่งเรียนรูโ้รงเรียนบ้านหนองน้ำ
ขุ่น 

10,000.00 10,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถดำเนินการ
ตามเป้าหมายของ
โครงการได้ 

 43.โครงการอดุหนุนกิจกรรม
นิทรรศการผลงานทางวิชาการ
โรงเรียนบ้านโทะ 

5,000.00 5,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถดำเนินการ
ตามเป้าหมายของ
โครงการได้ 

 44.โครงการอดุหนุนเข้าคา่ยอบรม
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียนบ้าน
หนองน้ำขุ่น 

5,000.00 5,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถดำเนินการ
ตามเป้าหมายของ
โครงการได้ 
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                     รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2566 มีดังนี้ (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ 
ผลสัมฤทธิ ์ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรมนุษย์(ต่อ) 

45.โครงการอดุหนุนจัด
กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ
โรงเรียนบ้านเมืองหลวง 

5,000.00 5,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   สามารถดำเนินการ
ตามเป้าหมายของ
โครงการได้ 

   รวมยุทธศาสตร์ที่ 3         45            โครงการ 5,051,900.00 4,793,350.00 258,550.00  39 - 6  
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                           รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2566 มีดังนี้ (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ 
ผลสัมฤทธิ ์ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  
การบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือการ
พัฒนาที่ย่ังยืน  

1.โครงการจัดสวนและปลูก
ต้นไม้บริเวณรอบองค์การ
บริหารส่วนตำบลเมืองหลวง 
และรอบอ่างเก็บน้ำห้วยยาง 

500,000.00 455,350.00 44,650.00 สำนักปลดั    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได้ 

 2.โครงการทำรั้วลวดหนามที่
ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน 

250,000.00 - 250,000.00 สำนักปลดั     

 3.โครงการทำรั้วลวดหนาม
รอบสระใหญ่ อบต.เมือง
หลวงแห่งใหม ่

250,000.00 - 250,000.00 สำนักปลดั    - 

รวมยุทธศาสตร์ที่ 4         3    โครงการ 1,000,000.00 455,350.00 544,650.00  1  2  
 
 

หมายเหตุ :  โครงการที่ 2 และ 3  โอนงบประมาณลดเพื่อไปตั้งจา่ยรายการใหม่ในงบลงทุน หมวดค่าที่ดินและสิ่งก่อสรา้ง  
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              รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2566 มีดังนี้ (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ 
ผลสัมฤทธิ ์ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.รถบรรทุกเครน พร้อม
กระเช้าซ่อมไฟฟ้า 
 

2,500,000.00 
โอนเพิ่ม 

250,000.00 

- 2,750,000.00 กองช่าง     

 2.โครงการไฟฟ้าแสงสว่าง
ถนนสาธารณะในเขตพื้น
ตำบลเมืองหลวง 

500,000.00 - 500,000.00 กองช่าง     

 3.โครงการก่อสร้างซุ้มประตู
เข้าพื้นที่เขต อบต.เมือง
หลวง เส้นห้วยยาง 

500,000.00 - 500,000.00 กองช่าง     

รวมยุทธศาสตร์ที่ 5       3   โครงการ 3,750,000.00 - 3,750,000.00  - 2 1  
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                      รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2566 มีดังนี้ (ต่อ) 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
งบประมาณ

เบิกจ่าย(บาท) 
งบประมาณ

คงเหลือ(บาท) 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ 
ผลสัมฤทธิ ์ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  
การพัฒนาด้านการ
บริหาร  

1.โครงการให้ความรู้
เกี่ยวกับการป้องกันการ
ทุจริต 

20,000.00 - 20,000.00 สำนักปลดั    - 

 2.โครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพบุคคลากร
ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนักงาน พนักงาน
จ้าง  

400,000.00 - 400,000.00 สำนักปลดั     

 3.โครงการฝึกทบทวน   
อปพร.เพื่อเพิ่มศักยภาพ 
 

50,000.00 - 50,000.00 สำนักปลดั     

 4.โครงการปรับปรุงแผนที่
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 

100,000.00 100,000.00 - กองคลัง    สามารถดำเนินการ
ตามเป้าหมายของ
โครงการได ้

 5.โครงการจัดเก็บภาษี
นอกสถานท่ี  

30,000.00 - 30,000.00 กองคลัง     
 

 6.โครงการให้ความรู้
เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับ
ซ้อน 

15,000.00 - 15,000.00 สำนักปลดั    - 

 7.ตู้เก็บเอกสาร 9,000.00 9,000.00 - สำนักปลดั    สามารถดำเนินการ
ตามเป้าหมายของ
โครงการได ้

 8.ตู้เหล็ก 5,700.00 5,700.00 - สำนักปลดั    
 9.โตะ๊ทำงาน 5,000.00 5,000.00 - สำนักปลดั    

รวมยุทธศาสตร์ที่ 6  
จำนวน  9   รายการ/โครงการ 

634,700.00 119,700.00 515,000.00  4 - 5  

รวมท้ัง 6 ยุทธศาสตร์ 12,284.600.00 6,777,770.00 5,520,330.00  63 2 23  
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                    รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากเงินรายได้ (โอนงบประมาณตั้งจ่ายรายการใหม่) มีดังนี้  

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ 
ผลสัมฤทธิ ์ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  
การบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือการ
พัฒนาที่ย่ังยืน 

1.โครงการบรหิาร
จัดการขยะภายในตำบล
เมืองหลวง 

251,580.00 251,300.00 280.00 สำนักปลดั    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได ้

2.โครงการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ภายนอกท่ีทำการ
องค์การบริหารส่วน
ตำบลเมืองหลวง 

38,600.00 38,600.00 - กองช่าง    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได ้

 3.โครงการทำรั้วลวด
หนามที่ศูนย์การศึกษา
นอกโรงเรียน 

250,000.00 - 250,000.00 สำนักปลดั     

 4.โครงการทำรั้วลวด
หนามรอบสระใหญ่ 
อบต.เมืองหลวงแห่งใหม ่

250,000.00 - 250,000.00 สำนักปลดั     

รวมยุทธศาสตร์ที่ 4   จำนวน  4  โครงการ 790,180.00 289,900.00 500,280.00  2 2 -  
ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.โครงการขยายเขต
ระบบประปา และ
ปรับปรุงระบบประปา
เข้า อบต.แห่งใหม ่

100,000.00 100,000.00 - กองช่าง    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได ้

 2.โครงการตดิตั้งเสา
ไฟฟ้าส่องสว่างถนน
สาธารณะพลังงาน
แสงอาทิตย์ (โซลา่เซลล์) 
บ้านเตาเหล็ก หมู่ที่ 10 

350,000.00  350,000.00 กองช่าง     
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               รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากเงินรายได้ (โอนงบประมาณตั้งจ่ายรายการใหม)่ มีดังนี้  

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
งบประมาณ

เบิกจ่าย(บาท) 
งบประมาณ

คงเหลือ(บาท) 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ 
ผลสัมฤทธิ ์ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

3.โครงการตดิตั้งเสาไฟฟ้า
ส่องสว่างถนนสาธารณะ
พลังงานแสงอาทิตย์ (โซล่า
เซลล์) บ้านหนองกอก หมู่ที่ 
14 

350,000.00  350,000.00 กองช่าง     

 4.โครงการตดิตั้งเสาไฟฟ้า
ส่องสว่างถนนสาธารณะ
พลังงานแสงอาทิตย์ (โซล่า
เซลล์) บ้านหนองคู หมู่ที่ 
12 

350,000.00  350,000.00 กองช่าง     

 5.โครงการตดิตั้งเสาไฟฟ้า
ส่องสว่างถนนสาธารณะ
พลังงานแสงอาทิตย์ (โซล่า
เซลล์) บ้านหนองสะมอน 
หมู่ที่ 11   

350,000.00  350,000.00 กองช่าง     

 6.โครงการตดิตั้งเสาไฟฟ้า
ส่องสว่างถนนสาธารณะ
พลังงานแสงอาทิตย์ (โซล่า
เซลล์) บ้านห้วยยาง หมู่ที่ 
13 

350,000.00  350,000.00 กองช่าง     

 7.โครงการจ้างเหมาทำป้าย
สำนักงานพร้อมตดิตั้ง ณ 
สำนักงานองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเมืองหลวง 

65,000.00 65,000.00 - กองช่าง    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได ้

รวมยุทธศาสตร์ที่ 5  จำนวน      7    โครงการ 1,915,000.00 165,000.00 1,750,000.00  2 5 -  
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                 รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากเงินรายได้ (โอนงบประมาณตั้งจ่ายรายการใหม่) มีดังนี้  

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ 
ผลสัมฤทธิ ์ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  
การพัฒนาด้านการ
บริหาร 

1.พัดลม 16,800.00 16,800.00 - สำนักปลดั    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได ้

 2.โทรทัศน ์ 7,000.00 6,900.00 100.00 สำนักปลดั    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได ้

 3.กล้องโทรทัศน์วงจร
ปิด 

63,600.00 63,600.00 - สำนักปลดั    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได ้

 4.เครื่องพิมพ์ แบบฉีด
หมึก (Inkjet Printer 

8,000.00 6,300.00 1,700.00 สำนักปลดั    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได ้

 5.เครื่องปรับอากาศ 36,300.00 32,200.00 4,100.00 กองคลัง    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได ้

 6.เครื่องรับส่งวิทย ุ 30,000.00 28,000.00 2,000.00 สำนักปลดั    สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได ้
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                            รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากเงินรายได้ (โอนงบประมาณตั้งจ่ายรายการใหม่) มดีังนี้  
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
งบประมาณ

เบิกจ่าย(บาท) 
งบประมาณ

คงเหลือ(บาท) 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ 
ผลสัมฤทธิ ์ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  
การพัฒนาด้านการ
บริหาร 

7.
เครื่องปรับอากาศ 

36,300.00 32,200.00 4,100.00 กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

   สามารถ
ดำเนินการตาม
เป้าหมายของ
โครงการได ้

รวมยุทธศาสตร์ที ่ 6 จำนวน 7 รายการ/
โครงการ 

198,000.00 186,000.00 12,000.00  7 - -  

รวมท้ัง 3 ยุทธศาสตร์ จำนวน 18 โครงการ 2,903,180.00 649,900.00 2,262,280.00  11 7 -  
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                       รายละเอียดโครงการและงบประมาณจ่ายขาดเงินสะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 มีดังนี้  

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ 
ผลสัมฤทธิ ์ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.โครงการตดิตั้งเสาไฟฟ้าส่อง
สว่างถนนสาธารณะพลังงาน
แสงอาทิตย์ (โซลา่เซลล์)
บ้านเมืองหลวง หมู่ที่ 1  จำนวน  
7  ต้น 

350,000.00 - 350,000.00 กองช่าง     

 2.โครงการตดิตั้งเสาไฟฟ้าส่อง
สว่างถนนสาธารณะพลังงาน
แสงอาทิตย์ (โซลา่เซลล์)
บ้านเมืองหลวง หมู่ที่ 2  จำนวน  
7  ต้น 

350,000.00 - 350,000.00 กองช่าง     

 3.โครงการตดิตั้งเสาไฟฟ้าส่อง
สว่างถนนสาธารณะพลังงาน
แสงอาทิตย์ (โซลา่เซลล์)
บ้านเมืองหลวง หมู่ที่ 3  จำนวน  
7  ต้น 

350,000.00 - 350,000.00 กองช่าง     

 4.โครงการตดิตั้งเสาไฟฟ้าส่อง
สว่างถนนสาธารณะพลังงาน
แสงอาทิตย์ (โซลา่เซลล์)บ้าน
หนองดินจี่ หมู่ที่ 4  จำนวน  7  
ต้น 

350,000.00 - 350,000.00 กองช่าง     

 5.โครงการตดิตั้งเสาไฟฟ้าส่อง
สว่างถนนสาธารณะพลังงาน
แสงอาทิตย์ (โซลา่เซลล์)บ้าน
จังเอิน หมู่ที่ 5  จำนวน  7  ต้น 

350,000.00 - 350,000.00 กองช่าง     

                                            หมายเหตุ : ข้อมูล ณ วันที่  20  พ.ย. 66 
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                                รายละเอียดโครงการและงบประมาณจ่ายขาดเงินสะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 มีดังนี้ (ต่อ) 
   

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ 
ผลสัมฤทธิ ์ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

6.โครงการตดิตั้งเสาไฟฟ้า
ส่องสว่างถนนสาธารณะ
พลังงานแสงอาทิตย์ (โซล่า
เซลล์)บ้านเมืองน้อย หมู่ที่ 
6  จำนวน  7  ต้น 

350,000.00 - 350,000.00 กองช่าง     

 7.โครงการตดิตั้งเสาไฟฟ้า
ส่องสว่างถนนสาธารณะ
พลังงานแสงอาทิตย์ (โซล่า
เซลล์)บ้านอ้อ หมู่ที่ 7  
จำนวน  7  ต้น 

350,000.00 - 350,000.00 กองช่าง     

 8.โครงการตดิตั้งเสาไฟฟ้า
ส่องสว่างถนนสาธารณะ
พลังงานแสงอาทิตย์ (โซล่า
เซลล์)บ้านโทะ หมู่ท่ี 8  
จำนวน  7  ต้น 

350,000.00 - 350,000.00 กองช่าง     

 9.โครงการตดิตั้งเสาไฟฟ้า
ส่องสว่างถนนสาธารณะ
พลังงานแสงอาทิตย์ (โซล่า
เซลล์)บ้านหนองเมย หมู่ที่ 
9  จำนวน  9  ต้น 

450,000.00 - 350,000.00 กองช่าง     

รวมยุทธศาสตร์ที่ 5  จำนวน   9  โครงการ 3,250,000.00 - 3,250,000.00  - 9 -  
 

 

                                              หมายเหตุ : ข้อมูล ณ วันที่  20  พ.ย. 66 
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                          รายละเอียดโครงการและงบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 มีดังนี้  
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ 
ผลสัมฤทธิ ์ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
กำลัง

ดำเนินการ 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การเสริมสร้างสังคมที่มี
ความสุขอย่างย่ังยืน 

โครงการเงินอุดหนุน
สำหรับสนับสนุนภารกจิ
ด้านป้องกันและควบคมุไฟ
ป่าขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น องค์การบริหาร
ส่วนตำบลเมืองหลวง  

18,700.00 - 18,700.00 สำนักปลดั     

รวมยุทธศาสตร์ที่ 2  จำนวน  1  โครงการ 18,700.00 - 18,700.00  - 1 -  
ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก รหัส
ทางหลวงท้องถิ่น ศก.ถ.
141-06 สายทางบ้านอ้อ 
หมู่ที่ 7 ไปบ้านโทะ หมู่ที่ 
8  

2,312,000.00 - 2,312,000.00 กองช่าง     

รวมยุทธศาสตร์ที่ 5   จำนวน   1  โครงการ 2,312,000.00 - 2,312,000.00  - 1 -  
รวมทั้ง    2  ยุทธศาสตร์  จำนวน  2   โครงการ 2,330,700.00 - 2,330,700.00   2   

 
                         หมายเหตุ : ข้อมูล ณ วันที่  20  พ.ย. 66 
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 ๒. แนวทางการติดตามและประเมินผล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 
 จากมติท่ีประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เมื่อวันที่ 1๘ ธันวาคม พ.ศ.2566 
ได้กำหนดแนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 ไว้ดังนี้ 
  ๒.๑ เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
   แบบที่ ๑ การกำกับการจัดทำยุทธศาสตร์ขอของค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   แบบที่ ๒ แบบติดตามการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   แบบที่ ๙/๑ แบบประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ 
  ๒.๒ การติดตามปะเมินผลด้วย ข้อมูล ใน ระบบe-plan (www.die.go.th)และการติตามและ 
ประเมินผลด้วยระบบ e-lass (www.dle.go.th) 
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ส่วนที่ 3  
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

 
3.1 ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น   
  3.1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบล      
เมืองหลวง อำเภอห้วยทับทัน จังหวัดศรีสะเกษ  

                    จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ของอคก์ารบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 จำนวนยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  

ยุทธศาสตร์ ที่ 1 ด้านการบริหารจัดการเศรษฐกิจเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ ที่ 2 ด้านการเสริมสร้างสังคมที่มีความสุขอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการพัฒนาด้านการบริหาร 

  2) ผลการประเมินการให้คะแนน การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 19 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 53 
     3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 – 2580) 5 5 
     3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 5 5 
     3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: 
SDGs) 

5 4 

     3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 5 
     3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 5 
     3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 5 
     3.7 วิสัยทัศน ์ 5 4 

     3.8 กลยุทธ ์ 5 4 
     3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 4 
     3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 4 
     3.11 แผนงาน 5 4 
     3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 4 

รวมคะแนน 100 90 

 คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่ควร
น้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง ได้คะแนนร้อยละ 90 เป็นตาม
เกณฑ์ท่ีกำหนดไว้  
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สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพทั่วไป และข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลเมืองหลวง พบว่าประเด็นการพิจารณา ที่ให้คะแนนมากที่สุดเป็นอันดับแรกคือการประเมินยุทธศาสตร์
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและ
ข้ อ มู ล พ้ื น ฐ า น ข อ ง
อ งค์ ก า รบ ริห า รส่ ว น
ตำบลเมืองหลวง 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/
ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่า
ไม้ 
ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ 
(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูล
เกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวน
ประชากร ฯลฯ 
 

20 
(5) 

 

19 
5 

(3) ข้อมูลเกี่ ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ 
ฯลฯ  
(4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การ
นับถือศาสนาประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 
 

(5) 5 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
(6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การ
ป ระม ง ก ารป ศุ สั ต ว์  ก ารบ ริ ก าร  ก ารท่ อ งเที่ ย ว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 
 

(5) 5 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ 
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ.ข้อมูลการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนหรือการประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ 
วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดย
ใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วม
ตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหาปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่น
ตามอำนาจหน้าที่ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(Brainstorming) 
 

(5) 
 

4 
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 (ต่อ) 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
2.การวิเคราะห์สภาว 
การณ์และศักยภาพ 

1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความ
เชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี  แผนพัฒนา
เศ รษ ฐกิ จ แ ล ะสั งค ม แ ห่ งช าติ  แ ล ะ  SDGs 
(Bottom-up/Top-down) 

20 
(5) 

18 
5 

(2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน 
การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี  จารีตประเพณี  
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) 4 

3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นท่ีสีเขียว ธรรมชาติ
ต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น 
การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มทางสังคม การ
พัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจ
และความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(5) 4 

(5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพ
เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
อนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดข้ึนในการพัฒนา
ท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ 
Trend Analysis หรืออ่ืน ๆ 

(5) 5 

3.ยุทธศาสตร์ 
   3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี (พ.ศ.2561 – 
2580) 

กำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 2 0ปี และ
ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

60 
(5) 

53 
5 

  3 .2  แ ผ น พั ฒ น า
เศรษฐกิจและสั งคม
แห่งชาติ  ฉบับที่  12 
หรือฉบับที่ 13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมายและประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 
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 (ต่อ) 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

3.ยุทธศาสตร ์
    3.3 เป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยนื 
(Sustainable 
Development Goals 
: SDGs) 

 
การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
SDGs ที่สอดคล้องการการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs 
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 

 
(5) 

4 

   3 .4  ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์
จังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

(5) 5 

   3.5 ยุทธศาสตร์การ
พั ฒ น า ข อ ง อ ง ค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมีส่วนร่วมขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนา
จังหวัด 
 

(5) 5 

   3.6 ยุทธศาสตร์ของ
องค์ ก รป กครองส่ วน
ท้องถิ่น 
 

การกำหนดการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไป 
และข้อมูลพื้นฐาน สภาพสงัคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนว
ทางการพฒันาที่สอดคล้องกับสภาพพื้นที่จริง และ
เป็นไปตามหนา้ที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 

(5) 5 

   3.7 วิสัยทัศน์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสยัทัศน์ ซึ่งมีลักษณะ
แสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการ
จะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกบั
สิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดง
ให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 4 

   3.8 กลยุทธ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง
วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ดำเนินการให้บรรลุวิสยัทัศนน์ั้น จากประเด็นคำถามที่
สำคัญว่าปัจจบุันเรายนือยู่ ณ จดุใด หรือปัจจุบันเรา
กำลังทำอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 
 

(5) 4 
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 (ต่อ) 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
3.ยุทธศาสตร์ 
  3.9) เป้าประสงค์
ของแต่ละประเด็นกล
ยุทธ์   
     

การกำหนดเป้าประสงค์และวิเคราะห์เป้าประสงค์
ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและ
สนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่ง
ใดที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
เป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนา
ท้องถิ่นคืออะไร 

(5) 4 

3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ใน
การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่น  ซึ่ งเกิดจาก
ศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทาง
ยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไร ที่จะ
พัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(5) 4 

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการ
จำแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงาน
ตามวิธีการจำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณ
ให้ถูกต้องและสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพ่ือการ
พัฒนาในอนาคตคคืออะไร งานของเราคืออะไร 
ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่ 

(5) 4 

3.12 ความเชื่อมโยง
ข อ งยุ ท ธ ศ าส ต ร์ ใน
ภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์
รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจาก
ยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ.2561 – 2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 หรือฉบับ
ที่ 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น มีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยง
กันอย่างไรเพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(5) 4 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 90 
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3.2 ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
          3.๒.๑ สรุปคะแนนประเมินโครงการ 

               การให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7  
                จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง
ประจำปึงบประมาณ พ.ศ.ศ. ๒๕๖7 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขอขององค์การ
บริหารส่วนตำบลเมืองหลวง ในประเด็นการให้คะแนนการติดตตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้อง 
แผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ มีผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 และเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได ้
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 8.93 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.13 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8.93 
4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 8.87 
5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 60 54.47 
   5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 4.73 
   5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.67 

   5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณให้
ถูกต้อง 

(5) 4.40 

   5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) 4.40 
   5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

(5) 4.40 

   5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) 4.27 
   5.7 โครงการมีความสอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) 4.47 
   5.8 โครงการแก้ไขปัยหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 4.67 

   5.9 งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 4.80 
   5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักของการจัดทำงบประมาณ (5) 4.80 
   5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ และผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

(5) 4.73 

   5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 4.40 
รวมคะแนน 100 90.33 

          คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่ควร
น้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง ได้คะแนนร้อยละ 90.33 เป็น
ตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้  
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           แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  
           สรุปสถานการณ์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง 

 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้
ดำเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนอง
ความต้องการได้ โดยใช้การวิ เคราะห์ เชิงเทคนิค
Demand (Demand Analysis) /Global Demand 
หรืออ่ืน ๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 

10 
(5) 

8.93 
4.51 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต
ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการ
พัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend 
ห รื อ น ำ เท ค นิ ค  Demand (Demand Analysis) 
/Global Demand หรือ อ่ืน  ๆ เป็นการวิ เคราะห์
โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(5) 4.42 

2. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้
ตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การ
วัดจำนวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่างๆ 
ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ 
จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้ จำนวนที่ไม่
สามารถดำเนินการได้ สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Effieicecy) ของการพัฒนาท้องถิ่นตาม
อำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้ 

10 
(5) 

9.13 
5.08 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่
กระทบ (Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนนิการ
ในเชิงปริมาณ (Qualitative) ทีเ่กิดจาก (1) ได้มีการ
วิเคราะห์ในเชิงปริมาณดว้ยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ 
เช่น กราฟ สถิติ เปน็ต้น 

(5) 4.05 

3. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชงิคุณภาพ 

1) การกำหนดและวิเคราะห์การประเมินประสิทธิภาพ
ของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิค
ต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งาน
ต่างๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการ
ของประชาชน 

10 
(5) 

8.93 
4.43 
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 (ต่อ) 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
3. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่ ประชาชนพึงพอใจ มี
ความสุข จากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา 
ครุภัณฑ์ วัสดุ การดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกต้อง คงทนถาวร สามารถใช้การได้ตาม
วัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติ
ราชการตามที่ ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงาน 

  

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่
กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิง
คุ ณ ภ าพ  (Qualitative)  ที่ เกิ ด จ าก ได้ มี ก า ร
วิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือ
วัดความสุขที่ประชาชนได้รับด้วยรูปแบของข้อมูล
ต่างๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 4.50 

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
แผนงานการพัฒนา 

1 ) การกำหนดและการวิ เคราะห์ กลยุทธ์ที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะ
พัฒนาท้องถิ่น ซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพ่ือการพัฒนา
ท้ อ งถิ่ น ด้ ว ย เท ค นิ ค ก ารวิ เค ราะห์ Demand 
(Demand Analysis) /Global Demand/Trend 
หลักการบูรณาการ (Integration) หรืออ่ืน ๆ โดย
นำไปจัดทำเป็นรูปแบบโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่
เป็นรูปธรรม  

10 
(5) 

8.87 
4.44 

2 ) การกำหนดและการวิ เคราะห์ กลยุทธ์ที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่
การจัดทำโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการ
จัดทำบริการสาธารณะ หรือกิจกรรมสาธารณะที่
เป็นรูปธรรม 
 

(5) 4.43 

5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
5.1 ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูล ดังนี้ 
๑) "โครงการพัฒนา" หมายความว่า โครงการที่
ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่
กำหนดไว้ 
 

30 
 (5) 

54.47 
4.73 
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 (ต่อ) 

 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
 ๒) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ กำหนดไว้ชื่ อ
โครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งเป็น
การเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่ง
ที่จะทำนั้นจะเกิดอะไรข้ึนในอนาคต 
 

  

5.2 กำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับโครงการ 

1) การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความ
ชัดเจน (clear objective) ตอบสนองต่อโครงการ
พัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจนมีลักษณะ
เฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพื่อสนับสนุน/ส่งเสริม 
ฯลฯ 
 

(5) 4.67 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การตัง้
งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไป
ให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าใด
ก ลุ่ ม เป้ า ห ม า ย คื อ อ ะ ไ ร  มี ผ ล ผ ลิ ต อ ย่ า ง ไ ร 
กลุ่ ม เป้ าหมายพื้ นที่ ดำเนินงาน และระยะเวลา
ดำเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำ
ที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อใด ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลาย
กลุ่มก็ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรอง
หรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) จะนำไปสู่การประมาณการราคาในช่องของ 
"งบประมาณ" 
 

(5) 4.40 

5.4 โครงการมีความ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

โครงการสอดคล้องกับ (1)ความมั่นคง (2)การสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน (3)การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอ
ภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5)การสร้างการเติบ
โบบนคุรภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสั่งแวดล้อม (6) การ
ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
 

(5) 4.40 
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(ต่อ) 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
5.5 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ  

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (๓) 
ยึดวิสัยทัศน์  ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึด
เป้าหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๘๐ (๕) ยึด หลักการ
นำไปสู่การปฏิบัฏบิัติให้เกิดผลสมัฤทธิ์อย่าง จริงจังใน ๕ ปี 
ที่ต่อ ยอดไปสูผ่ลสัมฤทธิท์ี่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้
แนวทางการพัฒนา (๓) การยกระดับศักยภาพการแข่งขัน
และการหลุดพ้นกบักับดัก รายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (๒) 
การพัฒนาศักยภาพ คนตามช่วงวัย 
และการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสงัคมสูงวัย อย่างมีคุณภาพ
(๓)การลดความเหลื่อมล้ำทางสงัคม (๔) การรองรับการ
เชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (๕) การสร้างความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสงัคม อย่างเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม (๖) การบริหารราชการ แผ่นดินที่มี
ประสิทธิภาพ 

(5) 4.40 

5.6 โครงการมีความ
สอดคล้องกับ Thailand 
4.0  

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยน 
โครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่ Value-Based Economy หรือ 
เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมทำน้อย ได้มาก เช่น 
(๑) เปลี่ยนจากการผลิตสนิค้า โภคภัณฑ์ไปสู่ สินคา้เชิง
นวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อน ประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี 
ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการ 
เน้นภาคการผลิตสนิค้า ไปสู่การเน้น ภาคบริการมากข้ึน 
รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วย วิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรมวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัย
และพัฒนา แลว้ต่อยอออดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ 
เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพสาธารณสุข วฒันธรรม 
ฯลฯ 

(5) 4.27 

5.7 โครงการสอดคล้อง
กับยุทธศาตร์จังหวัด 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วง ระยะเวลา
ของแผนพัฒนาจังหวัดทีไ่ด้กำหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการ
พัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการ ขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด 
ซึ่งไม่สามารถแยก ส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ 
นอกจากนี้โครงการพฒันาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อ
หรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดทีไ่ด้ กำหนด
ขึ้นที่เป็นปัจจุบนั 

(5) 4.47 
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 (ต่อ) 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5.8 โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง มั่ง
คั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลัก
ประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พ้ืนฐานความ 
พอเพียงที่ ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วม 
ดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็น 
โครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน 
ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งค่ัง 
ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา 
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

(5) 4.67 

5.9 งบประมาณมี
ความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลัก
สำคัญ ๕ ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) 
ความประหยัด(Economy) (๒) ความมีประสิทธิ 
ภาพ (Efficiency) (๓) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (๔) ความเหลื่อมล้ำในการ 
พัฒนา ท้องถิ่น นำไปสู่ความยุติธรรม (Equity) 
(๕) ความ โปร่งใส (Transparency) 

(5) 4.80 

5.10 มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลัก วิธีการ
งบประมาณ 

การประมาณการาคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้ 
สอดดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการ
ทาง ช่าง หลักของราคากลางราคากลางท้องถิ่น มี
ความ โปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบได้
ในเชิงประจักษ์ 

(5) 4.73 

5.11 มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดดัชนีชี้ วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator:KPI) ที่สามารถวัดได ้(measurable) ใช้
บอก ประสิทธผิล(effectiveness) ใช้บอก
ประสิทธิภาพ (efficiency) เชน่การกำหนดความพึง
พอใจ การ กำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผล
ของ วัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ไดร้ับ (การคาดการณ์ 
คาดว่าจะได้รับ) 

(5) 4.53 

5.12 ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนนิการ 
ตามโครงการพัฒนา ซึง่สอดคลอ้งกับวัตถุประสงค์ 
ที่ตั้งไว้การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากบั 
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียน 
วัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (๑) มคีวามเป็นไปได้และมี 
ความเฉพาะเจาะจงในการดำเนนิงานตามโครงการ 
(๒) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (๓) 
ระบุสิ่งทีต่้องการดำเนนิงานอย่างขัดเจนและ 
เฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) เปน็
เหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (*) สง่ผลต่อ
การบ่งบอกเวลาได ้

(5) 4.40 

รวม 100 90.33 
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          3.3 การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
              องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง ใช้เครื่องมือในการวัดผลเชิงปริมาณ ดังนี้  
              โดยวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามยุทธศาสตร์ที่กำหนด 
ไว้และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ ๑ ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖-
๒๕๗๐) ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ และจำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖7 มีการดำเนินงานทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ จำนวน  149 โครงการ ดำเนินโครงการแล้วเสร็จ จำนวน  123 โครงการ 
ที่กำลังดำเนินการ  8  โครงการ ที่ยังไม่ได้ดำเนินการ 18 โครงการ (รายละเอียดหน้า 61) 
               3.๔ การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
               องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง ใช้เครื่องมือในการวัดผลเชิงคุณภาพ ดังนี้ 
  แบบที่ ๑ แบบกำกับการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เป็นแนวทางประเมิน
ตนเองโดยการทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะดำเนินการประเมินและรายงานทุกๆครั้ง หลังจาก
ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง ดำเนินการ 
จำนวน ๑๙ รายการ (รายละเอียดหน้า 59) 
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แบบท่ี ๑ การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
คำชี้แจง : แบบที่ ๑ เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยจะทำ
การประเมินและรายงานทุกๆครั้งหลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง อำเภอห้วยทับทัน จังหวัดศรีสะเกษ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖7 
 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินการ 
ไม่มีการ

ดำเนินการ 
ส่วนที่ ๑  คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 
๑.๑  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเพ่ือจัดทำ
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 

✓  

๑.๒  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเพ่ือจัดทำ
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 

✓  

๑.๓  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓  
๑.๔  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล 

✓  

๑.๕  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

✓  

๑.๖  มีคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลร่วมกับประชาคมท้องถิ่น 
และร่วมจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น 

✓  

ส่วนที่ ๒  การจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล   
๒.๑  มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญขององค์การบริหารส่วนตำบลมา
จัดทำฐานข้อมูล 

✓  

๒.๒  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  
๒.๓  มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล (SWOT) เพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 

✓  

๒.๔  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
ที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น 

✓  

๒.๕  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓  

๒.๖  มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ✓  
๒.๗  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล ✓  
๒.๘  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  
๒.๙  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
๒.๑๐ มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
๒.๑๒ มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ ✓  
๒.๑๓ มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ ✓  
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3.5 สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
แบบท่ี ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง 

          คำชี้แจง  :  แบบที่  ๒  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตาม
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวงภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตาม
และรายงานผลการดำเนินงานทุกปี เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการดำเนินงานในเดือน ตุลาคม – กันยายน  
 
 
ส่วนที่  ๑    ข้อมูลทั่วไป 

๑.๑  ชื่อองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง 
๑.๒  รายงานผลการดำเนินงานทุกปี 

   
ส่วนที่  ๒  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
             จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
            โครงการที่บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
 
ยุทธศาสตร์ 2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 
การบริหาร
จัดการ
เศรษฐกิจเพื่อ
การพัฒนาท่ี
ยั่งยืน  

8 1,390,000 13 412,567 12 680,000 10 450,000 8 410,000 

การ
เสริมสร้าง
สังคมท่ีมี
ความสุข
อย่างยั่งยืน  

46 21,785,000 49 20,829,000 40 20,605,000 40 20,605,000 40 20,605,000 

การพัฒนา
ทรัพยากร
มนุษย์ 

57 7,760,424 61 24,137,024 58 7,734,424 59 7,755,424.01 59 8,036,424 

การบริหาร
จัดการ
สิ่งแวดล้อม
เพื่อการ
พัฒนาที่
ยั่งยืน  

16 32,930,000 14 485,880,000 7 3,380,000 8 3,180,000 8 3,580,000 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน  

53 32,769,500 111 279,713,100 54 290,058,000 23 8,680,000 24 9,363,900 

การพัฒนา
ด้านการ
บริหาร  

12 6,365,000 12 4,915,000 8 1,105,000 9 1,515,000 8 1,155,000 

รวม 192 102,999,924 260 815,886,691 179 323,562,424 149 42,185,424.01 147 43,150,324 
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การใช้จ่ายงบประมาณ  
 โครงการที่ได้รับงบประมาณตามข้อบัญญัติ                                                                        

1. ผู้บริหารอบต.เมืองหลวง ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันที่ 28 กันยายน 2566 โดย
มีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 112 โครงการ เป็นเงิน  38,365,340 
บาท  

2. โอนงบประมาณตั้งจ่ายรายการใหม่  จำนวน  10 โครงการ เป็นเงิน 1,977,100 บาท 
3. งบประมาณจ่ายขาดเงินสะสม จำนวน  26 โครงการ เป็นเงิน  9,005,100 บาท 
4. งบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น (เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน 1 โครงการ เป็น

เงิน 915,000  บาท   
 

สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 
ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการเศรษฐกิจเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  2 100,000 
ยุทธศาสตร์ด้านการเสริมสร้างสังคมที่มีความสุขอย่างย่ังยืน  22 966,400 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 60 22,300,920 
ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน  2 60,000 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  51 17,350,100 
ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านการบริหาร  12 1,196,700 

รวม 149 41,974,120 
 

 
แบบท่ี ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง 

          คำชี้แจง  :  แบบที่  ๒  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตาม
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวงภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  โดยมีกำหนด
ระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน 12 เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการดำเนินโครงการ ในเดือน 
ตุลาคม  2566  – กันยายน  2567 
 
 
ส่วนที่  ๑    ข้อมูลทั่วไป 

๑.๑  ชื่อองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง 
๑.๒  รายงานผลการดำเนินงาน 12 เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการดำเนินโครงการ ในเดือน ตุลาคม  2566  – 

กันยายน  2567    
ส่วนที่  ๒  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
             จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  โครงการที่บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 มีจำนวน 260 โครงการ งบประมาณ 815,886,691.00 บาท  
แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  มีทั้งหมด  149 โครงการ งบประมาณ 41,974,120.00 
บาท   
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567 
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ตารางแสดงรายละเอียดโครงการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 แยกตามยุทธศาสตร์ 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง ทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ 

*********************** 
รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567 มดีังนี้  
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
งบประมาณ

เบิกจ่าย(บาท) 
งบประมาณ

คงเหลือ(บาท) 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ ระยะเวลาในการ
ดำเนินงาน

(เร่ิมต้น - สิ้นสุด) 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การบริหารจัดการ
เศรษฐกิจเพ่ือการพัฒนา
ที่ย่ังยืน 

1.โครงการจัดแสดงและ
พัฒนาสินค้า OTOP ตำบล
เมืองหลวง  

50,000.00 - 50,000.00 สำนักปลดั    - 

2. โครงการส่งเสรมิอาชีพ
หลังฤดูกาลเก็บเกี่ยว 

50,000.00 - 50,000.00 สำนักปลดั    - 

รวมยุทธศาสตร์ที่ 1         2   โครงการ 100,000.00 - 100,000.00 - - - 2 โครงการ  
ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การเสริมสร้างสังคมที่มี
ความสุขอย่างย่ังยืน 

1.โครงการจัดเวที
ประชาคมระดับหมู่บ้าน/
ระดับตำบล 

30,000.00 - 30,000.00 สำนักปลดั    - 

 2.โครงการเฉลิมพระ
เกียรติในโอกาสสำคัญ 

80,000.00 โอน
เพิ่ม 309,000 

389,000.00 - สำนักปลดั    ต.ค.66 - ส.ค.67 

 3.โครงการเพื่อขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณป้องกัน 
เฝ้าระวังและแกป้ัญหายาเสพ
ติด จ.ศรีสะเกษ  

5,000.00 - 5,000.00 สำนักปลดั    - 

 4.โครงการอุดหนุนจดังาน
ประเพณีบุญข้าวจี ่

50,000.00 50,000.00 - กองการศึกษา ฯ    มี.ค.67 

 5.โครงการประเพณี
แข่งขันเรือยาวตำบลเมือง
หลวง 

300,000.00 294,950.00 5,050.00 กองการศึกษา ฯ    พ.ย.67 
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567 มดีังนี้ (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ ระยะเวลาใน
การ

ดำเนินงาน
(เร่ิมต้น - 
สิ้นสุด) 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
ด้านการเสริมสร้าง
สังคมที่มีความสขุอย่าง
ยั่งยืน  (ต่อ) 

6.โครงการจัดงานประเพณี
แห่ปราสาทผึ้ง 

50,000.00 50,000.00 - กองการศึกษา ฯ    ต.ค.66 

 7.โครงการจัดงานประเพณี
ลอยกระทง 

80,000.00 80,000.00 - กองการศึกษา ฯ    พ.ย.66 

 8.โครงการอุดหนุนการจัด
งานประเพณบีุญผะเหวด 
เทศน์มหาชาต ิ

100,000.00 100,000.00 - กองการศึกษา ฯ    มี.ค.67 

 9.โครงการอุดหนุนการจัด
งานประเพณสีงกรานต์ฯ 

50,000.00 50,000.00 - กองการศึกษา ฯ    เม.ย.67 

 10.โครงการอดุหนุนการจัด
งานประเพณีแห่เทียนพรรษา 

50,000.00 50,000.00 - กองการศึกษา ฯ    ก.ค.67 

 11.โครงการอดุหนุนการจัด
งานประเพณบีุญบั้งไฟ 

150,000.00 150,000.00 - กองการศึกษา ฯ    มิ.ย.67 
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567 มดีังนี้ (ต่อ) 
 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ ระยะเวลาใน
การดำเนินงาน

(เร่ิมต้น - 
สิ้นสุด) 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
ด้านการเสริมสร้าง
สังคมที่มีความสขุอย่าง
ยั่งยืน  (ต่อ) 

12.คา่ใช้จ่ายในการคัดเลือก
พนักงานและลูกจ้างขอองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

10,000.00 - - สำนักปลดั    - 

 13.โครงการสงเคราะหผ์ู้
ประสบภาวะยากลำบากผู้
ยากไร้ในตำบล 

100,000.00 - 100,000.00 สำนักปลดั    - 

 14.โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล
ปีใหม่ 

15,000.00 15,000.00 - สำนักปลดั    ธ.ค.66 - ม.ค.
67 

 15.โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล
สงกรานต ์

15,000.00 15,000.00 - สำนักปลดั    เม.ย.67 

 16.โครงการขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณเพื่อ
ดำเนินการจัดตั้งศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของอปท. 

25,000.00 25,000.00 - สำนักปลดั    ธ.ค.66 
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567 มดีังนี้ (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
งบประมาณ

เบิกจ่าย(บาท) 
งบประมาณ

คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ 

ระยะเวลาใน
การ

ดำเนินงาน
(เร่ิมต้น - 
สิ้นสุด) 

ดำเนินการแล้ว
เสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
ด้านการเสริมสร้างสังคม
ที่มีความสุขอย่างย่ังยืน  
(ต่อ) 

17.โครงการฝึกทบทวน 
อปพร.เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพ 

90,000.00 - 90,000.00 สำนักปลดั    - 

 18.วิทยสุื่อสารลูกข่าย 48,000.00 48,000.00 - สำนักปลดั    9 ก.ย.67 
 19.เสาสัญญาณ 10,000.00 10,000.00 - สำนักปลดั    9 ก.ย.67 
 20.เครื่องยนตเ์รือหาง

ยาว 
45,000.00 45,000.00 - สำนักปลดั    30 ส.ค.67 

 21.เลื่อยโซ่ยนต ์ 16,000.00 16,000.00 - สำนักปลดั    30 ส.ค.67 
รวมยุทธศาตร์ที่ 2 จำนวน  21   โครงการ เป็นเงิน 947,000.00 706,950.00 230,050.00  16 โครงการ  5 โครงการ  
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567 มดีังนี้ (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
งบประมาณ

เบิกจ่าย(บาท) 
งบประมาณ

คงเหลือ(บาท) 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ ระยะเวลาในการ
ดำเนินงาน

(เร่ิมต้น - สิ้นสุด) 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรมนุษย์  

1.โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

1,336,720.00 1,218,059.00 118,661.00 กองการศึกษา ฯ    ต.ค.66- เม.ย.67 

2.โครงการจัดกจิกรรม
วันเด็ก 

40,000.00 40,000.00 - กองการศึกษา ฯ    ม.ค.67 

 3.โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน 
โรงเรียนบ้านเมือง
หลวง 

532,400.00 
โอนเพิ่ม 19,600.00 

552,000.00 - กองการศึกษา ฯ    ต.ค.66 - ก.ย.67 

 4.โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน 
โรงเรียนบ้านเมืองน้อย 

563,200.00 
 

552,200.00  11,000.00 กองการศึกษา ฯ    ต.ค.66 - ก.ย.67 

 5.โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน 
โรงเรียนบ้านจังเอิน 

388,800.00  
 

384,750.00   
 

4,050.00 กองการศึกษา ฯ    ต.ค.66 - ก.ย.67 

 6.โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน 
โรงเรียนบ้านหนองน้ำ
ขุ่น 

534,600.00 
(โอนเพิ่ม 5,400 บาท)  

540,000.00 
 

- กองการศึกษา ฯ    ต.ค.66 - ก.ย.67 

 7.โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน 
โรงเรียนบ้านโทะ 

528,000.00 
(โอนเพิ่ม 7,200 บาท)  

532,200.00  12,000.00 กองการศึกษา ฯ    ต.ค.66 - ก.ย.67 
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567 มดีังนี้ (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ ระยะเวลาใน
การดำเนินงาน

(เร่ิมต้น - 
สิ้นสุด) 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรมนุษย์(ต่อ) 

8.โครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวัน โรงเรยีนบ้านหนอง
สะมอน 

486,000.00 484,650.00  1,350.00 กอง
การศึกษา ฯ 

   ต.ค.66 - ก.ย.
67 

9.โครงการพัฒนาคณุภาพ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

25,000.00 - 25,000.00 กอง
การศึกษา ฯ 

   - 

 10.โครงการออกกำลังกาย
เพื่อสุขภาพ 

10,000.00 - 10,000.00 สำนักปลดั    - 

 11.โครงการบริจาคโลหิต
ตำบลเมืองหลวง 

10,000.00 7,500.00 2,500.00 สำนักปลดั    ต.ค.66 -ธ.ค.
67 

 12.โครงการรณรงค์ฉีด
วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 

30,000.00 30,000.00 - สำนักปลดั    เม.ย. - พ.ค.67 

 13.โครงการรณรงค์ป้องกัน
ไข้เลือดออก 

270,000.00 266,900.00 3,100.00 สำนักปลดั    ก.ค. - ส.ค. 67 

 14.โครงการพัฒนาศักยภาพ
อาสาสมัครสาธารณสุข     
(อสม.) 

105,000.00 - 105,000.00 สำนักปลดั    - 

 15.โครงการตาม
พระราชดำริด้านงาน
สาธารณสุข ต.เมืองหลวง 

280,000.00 280,000.00 - สำนักปลดั    ต.ค.66 -ธ.ค.
67 
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567 มดีังนี้ (ต่อ) 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ ระยะเวลาใน
การดำเนินงาน

(เร่ิมต้น - 
สิ้นสุด) 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรมนุษย์(ต่อ) 

16.โครงการกจิกรรมเดิน
ทางไกลอยู่ค่ายพักแรม
ลูกเสือและเนตรนารี
โรงเรียนบ้านหนองสะมอน 

5,000.00 5,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ก.พ.67 

17.โครงการเข้าค่ายพักแรม
ลูกเสือสามญัโรงเรียนบ้าน
จังเอิน 

5,000.00 5,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ก.พ.67 

 18.โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติโรงเรยีนบ้านหนอง
สะมอน 

9,900.00 9,400.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ม.ค.67 

 19.โครงการทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษาโรงเรียนบ้าน
จังเอิน 
 

10,000.00 10,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ก.พ.67 

 20.โครงการทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา
โรงเรียนบ้านโทะ 

10,000.00 10,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ก.พ.67 

 21.โครงการทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษาโรงเรียนบ้าน
หนองสะมอน 
 

10,000.00 10,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ธ.ค.66 
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567 มดีังนี้ (ต่อ) 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ ระยะเวลาใน
การดำเนินงาน

(เร่ิมต้น - 
สิ้นสุด) 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรมนุษย์(ต่อ) 

22.โครงการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมในสถานศึกษา
โรงเรียนบ้านหนองสะมอน 

4,000.00 4,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ก.ย.67 

23.โครงการวันเด็กแห่งชาติ
โรงเรียนบ้านจังเอิน 

5,760.00 5,760.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ม.ค.67 

 24.โครงการส่งเสริมความ
เป็นเลิศทางวิชาการโรงเรียน
บ้านหนองสะมอน 

4,000.00 4,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ธ.ค.66 

 25.โครงการอดุหนุนการเข้า
ค่ายอบรมคณุธรรมจริยธรรม
นักเรียนโรงเรียนบา้นเมือง
น้อย 

4,000.00 4,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   มิ.ย.67 

 26.โครงการอดุหนุนการเข้า
ค่ายอบรมคณุธรรมจริยธรรม
นักเรียน รร.บ้านเมืองหลวง 

4,000.00 4,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ก.พ.67 

 27.โครงการอดุหนุนการจัด
กิจกรรมเข้าค่ายพักแรม
ลูกเสือและเนตรนารี รร.
บ้านโทะ 

4,000.00 4,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ก.พ.67 

 28.โครงการอดุหนุนการจัด
กิจกรรมลูกเสือและเนตร
นารีโรงเรียนบ้านเมืองหลวง 

4,000.00 4,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ก.พ.67 
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567 มดีังนี้ (ต่อ) 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ ระยะเวลาในการ
ดำเนินงาน

(เร่ิมต้น - สิ้นสุด) 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรมนุษย์(ต่อ) 

29.โครงการอดุหนุนการจัด
กิจกรรมลูกเสือและเนตร
นารีโรงเรียนบ้านเมืองน้อย 

4,000.00 4,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ก.พ.67 

30.โครงการอดุหนุนการจัด
กิจกรรมลูกเสือและเนตร
นารีโรงเรียนบ้านหนองน้ำ
ขุุ่น 

4,000.00 4,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ม.ค.67 

 31.โครงการอดุหนุนการจัด
กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ
โรงเรียนบ้านโทะ 

8,800.00 8,800.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ม.ค.67 

 32.โครงการอดุหนุนการจัด
กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ
โรงเรียนบ้านเมืองน้อย 

10,240.00 10,240.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ม.ค.67 

 33.โครงการอดุหนุนการจัด
กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ
โรงเรียนบ้านเมืองหลวง 

9,680.00 9,680.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ม.ค.67 

 34.โครงการอดุหนุนการจัด
กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ
โรงเรียนบ้านหนองน้ำขุ่น 

7,920.00 7,920.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ม.ค.67 

 35.โครงการอดุหนุนการจัด
กิจกรรมวันแม่โรงเรียนบ้าน
โทะ 

4,000.00 4,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ส.ค.67 

 36.โครงการอดุหนุนการจัด
กิจกรรมอบรมคณุธรรมและ
จริยธรรม รร.บ้านจังเอิน 

4,000.00 4,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ต.ค.66 
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567 มดีังนี้ (ต่อ) 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ ระยะเวลาในการ
ดำเนินงาน

(เร่ิมต้น - สิ้นสุด) 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาด้าน
ทรัพยากร
มนุษย(์ต่อ) 

37.โครงการอดุหนุนการจัด
นิทรรศการทางวิชาการโรงเรยีนบา้น
จังเอิน 

4,000.00 4,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   มี.ค.67 

38.โครงการอดุหนุนการจัด
นิทรรศการแสดงผลงานนักเรียน
โรงเรียนบ้านเมืองน้อย 

4,000.00 4,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ก.พ.67 

 39.โครงการอดุหนุนการจัด
นิทรรศการแสดงผลงานนักเรียน
โรงเรียนบ้านหนองน้ำขุ่น 

4,000.00 4,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   มี.ค.67 

 40.โครงการอดุหนุนการนำนักเรยีน
ไปแหล่งเรียนรูโ้รงเรียนบ้านเมือง
น้อย 

9,000.00 9,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ม.ค.67 

 41.โครงการอดุหนุนการนำนักเรยีน
ไปแหล่งเรียนรูโ้รงเรียนบ้านเมือง
หลวง 

9,000.00 9,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ก.พ.67 

 42.โครงการอดุหนุนการนำนักเรยีน
ไปแหล่งเรียนรูโ้รงเรียนบ้านหนองน้ำ
ขุ่น 

9,000.00 9,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ธ.ค.67 

 43.โครงการอดุหนุนกิจกรรม
นิทรรศการผลงานทางวิชาการ
โรงเรียนบ้านโทะ 

4,000.00 4,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   มี.ค.67 

 44.โครงการอดุหนุนเข้าคา่ยอบรม
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียนบ้าน
หนองน้ำขุ่น 

4,000.00 4,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ก.ค.67 
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567 มดีังนี้ (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ ระยะเวลาในการ
ดำเนินงาน

(เร่ิมต้น - สิ้นสุด) 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรมนุษย์(ต่อ) 

45.โครงการอดุหนุนจัด
กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ
โรงเรียนบ้านเมืองหลวง 

4,000.00 4,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ม.ค.67 

 46.โครงการป้องกันเด็กติด
ในรถของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ในเขตองค์การบริหารส่วน
ตำบลเมืองหลวง 

7,000.00 - 7,000.00 กอง
การศึกษาฯ 

   - 

 47.โครงการเฝ้าระวังเด็ก
จมน้ำของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในเขตองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเมืองหลวง 

25,000.00 - 25,000.00 กอง
การศึกษาฯ 

   - 

 48.โครงการรณรงค์สวม
หมวกนิรภัย (กันน็อค) ใน
เด็กเล็ก 

10,000.00 - 10,000.00 กอง
การศึกษาฯ 

   - 

 49.โครงการวันผู้สูงอายุ  100,000.00 - 100,000.00 สำนักปลดั    - 
 50.โครงการส่งนักกีฬาเข้า

ร่วมการแข่งขันกีฬา 
30,000.00 29,680.00 320 กอง

การศึกษาฯ 
   มิ.ย.67 

 51.โครงการกจิกรรมแข่งขัน
กีฬากรีฑาสภีายในโรงเรียน
บ้านหนองสะมอน 

4,000.00 
 

4,000.00 
 

- กอง
การศึกษาฯ 

   ต.ค.66 

 52.โครงการอดุหนุนการ
จัดการแข่งขันกีฬาสภีายใน
โรงเรียนบ้านโทะ 

4,000.00 4,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   มี.ค.67 
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567 มดีังนี้ (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
งบประมาณ

เบิกจ่าย(บาท) 
งบประมาณ

คงเหลือ(บาท) 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ 
ระยะเวลาในการ

ดำเนินงาน 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

(เร่ิมต้น - สิ้นสุด) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรมนุษย์
(ต่อ) 

53.โครงการอดุหนุนการ
จัดการแข่งขันกีฬาสภีายใน
โรงเรียนบ้านจังเอิน 

4,000.00 4,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ม.ค.67 

 54.โครงการอดุหนุนการ
จัดการแข่งขันกีฬาสภีายใน
โรงเรียนบ้านเมืองน้อย 

4,000.00 4,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ม.ค.67 

 55.โครงการอดุหนุนการ
จัดการแข่งขันกีฬาสภีายใน
โรงเรียนบ้านเมืองหลวง 

4,000.00 4,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ก.พ.67 

 56.โครงการอดุหนุนการ
จัดการแข่งขันกีฬาสภีายใน
โรงเรียนบ้านหนองน้ำขุ่น 

4,000.00 4,000.00 - กอง
การศึกษาฯ 

   ธ.ค.66 

 57.โครงการแข่งขันกีฬาตา้น
ยาเสพตดิ(เมืองหลวงคัพ)  

300,000.00 โอน
เพิ่ม 100,00.00 

372,760.00 27,240.00 กอง
การศึกษาฯ 

   ธ.ค.66 - ม.ค.67 

 58.โครงการสนับสนุนเบี้ยยัง
ชีพผู้สูงอาย ุ

13,490,400.00 12,955,500.00 534,900.00 สำนักปลดั    ต.ค.66 - ก.ย.67 

 59.โครงการสนับสนุนเบี้ยยัง
ชีพผู้พิการ 

2,827,200.00 2,593,600.00 233,600.00 สำนักปลดั    ต.ค.66 - ก.ย.67 

 60.โครงการสนับสนุนเบี้ยยัง
ชีพผู้ป่วยเอดส ์

72,000.00 60,000.00 12,000.00 สำนักปลดั    ต.ค.66 - ก.ย.67 

รวมยุทธศาสตร์ที่ 3 จำนวน  60  โครงการ เป็นเงิน 22,300,920.00 21,075,199.00 1,226,021.000  55 โครงการ - 5 โครงการ  
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567 มดีังนี้ (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ ระยะเวลาใน
การดำเนินงาน

(เร่ิมต้น - 
สิ้นสุด) 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
การบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือการ
พัฒนาที่ย่ังยืน  

1.โครงการปลูกต้นไม ้ 30,000.00 - 30,000.00 สำนักปลดั    - 

รวมยุทธศาสตร์ที่ 4   รวม  1  โครงการ    เป็นเงิน 30,000.00 - 30,000.00    1 โครงการ  
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567 มดีังนี้ (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ ระยะเวลาใน
การดำเนินงาน

(เร่ิมต้น - 
สิ้นสุด) 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.โครงการปรับปรุงท่ีดิน
และสิ่งก่อสร้าง( (ปรับปรุง
ห้องประชุมฯ) 

200,000.00 - 200,000.00 กองช่าง    - 

 2.โครงการก่อสร้างคอนกรีต
เสรมิเหล็ก ซอยนายจำเนียน 
ไปสู่ทุ่งนาบ้านอ้อ หมู่ที ่ 7 
 

165,000.00 151,000.00 14,000.00 
 

กองช่าง    30 ม.ค.-  เม.ย.
67 

 3.โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย
บ้านนางสุภี บ้านโทะ หมู่ที่ 
8 

310,000.00 310,000.00 - กองช่าง    14 มิ.ย.67 – 
12 ก.ย.67 

 4.โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านเมืองน้อย หมู่ที่ 6 ไป
เขตตำบลทุ่งไชย 

140,000.00 128,000.00 12,000.00 กองช่าง    12 ก.พ.67 – 
12 พ.ค.67 

 5.โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านเมืองหลวง หมู่ที่ 1 
ถนนสาย นางสาวปานไป
หนองกะจาน 

400,000.00 374,000.00 
 

26,000.00 กองช่าง    6 ก.พ.67 -6 
พ.ค.67 
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567 มดีังนี้ (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ ระยะเวลาใน
การดำเนินงาน

(เร่ิมต้น - 
สิ้นสุด) 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

6.โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
หนองสะมอน หมู่ที ่ 11 
สายทางไปบ้านนานวน 

400,000.00 - 400,000.00 กองช่าง    - 

 7.โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ภายใน
หมู่บ้าน บ้านเตาเหล็ก หมู่ที ่ 
10 

110,000.00 103,000.00 7,000.00 กองช่าง    27 มี.ค.- 25 
มิ.ย.67 

 8.โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ภายใน
หมู่บ้าน บ้านโทะ หมู่ที่ 8 

40,000.00 32,000.00 8,000.00 กองช่าง    30 ม.ค.- 29 
เม.ย.67 

 9.โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กรอบ
หนองดินจี่ บ้านเมืองหลวง 
หมู่ที่ 3 

300,000.00 285,000.00 15,000.00 กองช่าง    25 มี.ค.67 – 
23 มิ.ย.67 

 10.โครงการก่อสร้างถนน
ดินยกระดับ บ้านเตาเหล็ก
หมู่ที่ 10 สายทางไป
บ้านเมืองหลวง หมู่ที่ 2 

280,000.00 280,000.00 - กองช่าง    13 ก.พ.67 – 
13 พ.ค.67  

 11.โครงการก่อสร้างถนน
ดินยกระดับ บ้านเมืองน้อย 
หมู่ที่ 6 สายทางไปบ้านโทะ 
หมู่ที่ 8 

260,000.00 260,000.00 - กองช่าง    2.ก.พ.67- 2 
พ.ค.67 
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567 มดีังนี้ (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ ระยะเวลาใน
การดำเนินงาน

(เร่ิมต้น - 
สิ้นสุด) 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

12.โครงการก่อสร้างถนน
ดินยกระดับ บ้านเมืองหลวง 
หมู่ที่ 3  ถนนสายโรงเรยีน
บ้านเมืองหลวงไปฐานบ้ังไฟ 

95,000.00 95,000.00 - กองช่าง    20 ก.พ.67- 
20 พ.ค.67 

 13.โครงการก่อสร้างถนน
แอสฟัลท์ติกทับคอนกรตี
ภายในหมู่บ้าน บ้านหนองคู 
หมู่ที่ 12 

500,000.00 423,000.00 
 

77,000.00 กองช่าง    15 ก.พ.67 – 
15 พ.ค.67 

 14.โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ำรอบหมู่บ้าน บ้าน
หนองดินจี่ หมู่ที่ 4 
 

400,000.00 400,000.00 - กองช่าง    2 พ.ค.67 – 
31 ก.ค.67 

 15.โครงการก่อสร้างวางท่อ
ระบายน้ำ(คสล)พร้อมบ่อพัก 
บ้านหนองเมย หมู่ที่ 9 

400,000.00 400,000.00 - กองช่าง    2 พ.ค.67 – 
31 ก.ค.67 

 16.โครงการก่อสร้างวางท่อ
ระบายน้ำ(คสล.)พร้อมบ่อ
พัก บ้านอ้อ หมู่ที่ 7 

250,000.00 250,000.00 - กองช่าง    3 พ.ค.67 – 1 
ส.ค.67 

 17.โครงการขยายผิวจราจร
คอนกรีตภายในหมู่บ้าน 
บ้านห้วยยาง หมู่ที่ 13 
 

400,000.00 381,000.00 19,000.00 กองช่าง    18 มิ.ย.67 -16 
ก.ย.67 
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567 มดีังนี้ (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ 
ระยะเวลาใน

การดำเนินงาน 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

(เร่ิมต้น - 
สิ้นสุด) 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

18.โครงการปรับปรุงระบบ
ประปาหมู่บ้าน บ้านหนอง
กอก หมู่ที่ 14 
 

400,000.00 400,000.00 - กองช่าง    11 เม.ย.67 – 
10 ก.ค.67 

 19.โครงการปรับปรุงระบบ
ประปาหมู่บ้านโดยใช้
พลังงานระบบโซล่าเซลล์ 
บ้านเมืองหลวง หมู่ที่ 2 

350,000.00 307,800.00 42,200.00 กองช่าง    15 พ.ค.67 – 
14 ก.ค.67 

 20.โครงการยกระดับ
คอนกรีต บ้านเมืองหลวง 
หมู่ที ่2 บริเวณสายทางบ้าน
นายอดุลย์ แท่งทอง 

240,000.00 231,000.00 9,000.00 กองช่าง    13 มิ.ย.67 – 
11 ก.ย.67 

 21.โครงการวางท่อระบาย
น้ำ(ซอยบ้านวัด) บ้านจังเอิน 
หมู่ที่ 5 
 

330,000.00 330,000.00 
 

- กองช่าง    24 เม.ย.67 – 
23 ก.ค.67 

รวมยุทธศาสตร์ที่ 5  จำนวน  21 โครงการ เป็นเงิน  5,970,000.00 5,140,800.00 829,200.00  19 โครงการ - 2  โครงการ  
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567 มดีังนี้ (ต่อ) 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
งบประมาณ

เบิกจ่าย(บาท) 
งบประมาณ

คงเหลือ(บาท) 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ ระยะเวลาในการ
ดำเนินงาน(เร่ิมต้น 

- สิ้นสุด) 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  
การพัฒนาด้านการ
บริหาร  

1.โครงการให้ความรู้
เกี่ยวกับการป้องกันการ
ทุจริต 

20,000.00 - 20,000.00 สำนักปลดั    - 

 2.โครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพบุคคลากร
ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนักงานจ้าง  

400,000.00 
โอนเพิ่ม 

154,000.00 

554,000.00 - สำนักปลดั    6 – 10 ก.พ.67 

 3.โครงการปรับปรุงแผนที่
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 

100,000.00 100,000.00 - กองคลัง    ก.ย.67 

 4.โครงการจัดเก็บภาษี
นอกสถานท่ี  

30,000.00 6,200.00 23,800.00 กองคลัง    ม.ค.67 - มิ.ย.67 

 5.ตู้เก็บเอกสาร 9,000.00 9,000.00 - สำนักปลดั    ก.ค.67 
 6.โตะ๊หมู่บูชา 6,500.00 6,500.00 - สำนักปลดั    ธ.ค.67 
 7.แท่นกล่าว 9,500.00 9,500.00 - สำนักปลดั    ธ.ค.67 
รวมยุทธศาสตร์ที่ 6 จำนวน  7 โครการ เป็นเงิน 729,000.00 705,200.00 23,800.00  6 โครงการ  1 โครงการ  
รวมทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ 
 จำนวน  112โครงการ เป็นเงิน 

30,076,920.00 27,618,149.00 2,456,071.00  94 โครงการ  18 โครงการ 
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากเงนิรายได้  
(การโอนงบประมาณตั้งจ่ายรายการใหม ่ประจำปี พ.ศ.2567) 
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากเงินรายได้ (โอนงบประมาณตั้งจ่ายรายการใหม่) มีดังนี ้ 
 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
งบประมาณ

เบิกจ่าย(บาท) 
งบประมาณ

คงเหลือ(บาท) 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ ระยะเวลาในการ
ดำเนินงาน

(เร่ิมต้น - สิ้นสุด) 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
ด้านการเสริมสร้าง
สังคมที่มีความสขุ
อย่างย่ังยืน   

1.เครื่องสูบน้ำ 19,400.00 17,800.0 1,600.00 สำนักปลดั    มี.ค.67 

รวมยุทธศาสตร์ที่ 2  จำนวน 1 โครงการ เป็นเงิน 19,400.00 17,800.0 1,600.00  1 โครงการ    
ยุทธศาสตร์ที่ 4  
การบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือการ
พัฒนาที่ย่ังยืน 

1.โครงการบรหิารจดัการ
ขยะภายในตำบลเมือง
หลวง 

30,000.00 15,130.00 14,870.00 สำนักปลดั    เม.ย.67 

         
รวมยุทธศาสตร์ที่ 4   จำนวน  1  โครงการ 30,000.00 15,130.00 14,870.00  1 โครงการ    
ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.โครงการก่อสร้างซุ้ม
เฉลิมพระเกียรติพระราช
พิธีมหามงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 72 พรรษา 
28 กรกฎาคม 2567 

1,000,000.00 1,000,000.00 - กองช่าง    26 ก.ค.67 - 9 
ก.ย.67  

18 ก.ค.67 – 18 
ก.ค.67  

 2.โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ถนน
ศรีบุญเรือง เส้นสี่แยกถึง 
3 แยกปู่ตาบ้านหนองสะ
มอน หมู่ที่ 11  

400,000.00 400,000.00 - กองช่าง    7 ส.ค.67 – 5 
พ.ย.67 
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจากเงินรายได้ (โอนงบประมาณตั้งจ่ายรายการใหม่) มีดังนี้  
 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
งบประมาณ

เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ
(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ ระยะเวลาในการ
ดำเนินงาน(เร่ิมต้น - 

สิ้นสุด) 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

3.โครงการรื้อถอนประปา
เก่า บ้านหนองกอก หมู่ที่ 
14 

60,000.00 60,000.00 - กองช่าง    9 ก.ย.67 - 19 ต.ค.
67 

รวมยุทธศาสตร์ที่ 5  จำนวน  3   โครงการ 1,460,000.00 1,460,000.00 -  3 โครงการ    
ยุทธศาสตร์ที่ 6  
การพัฒนาด้านการ
บริหาร 

1.ซุ้มเฉลิมพระเกยีรติ  400,000.00 400,000.00 - สำนักปลดั    24 ก.ค.67 – 26 
ก.ค.67 

 
 2.เครื่องดูดฝุ่น 13,700.00 10,000.00 3,700.00 สำนักปลดั    12 ก.ค.67 
 3.เครื่องปรับอากาศ 17,000.00 17,000.00 - สำนักปลดั    2 ก.ค.67 
 4.ตู้เย็น 17,000.00 17,000.00 - สำนักปลดั    12 ก.ค.67 
 5.เครื่องคอมพิวเตอร ์ 20,000.00 20,000.00 - สำนักปลดั    2 ก.ค.67 
รวมยุทธศาสตร์ที่ 5 จำนวน 5 โครงการ เป็นเงิน 467,700.00 464,000.00 3,700.00  5 โครงการ    

รวมทั้ง 4 ยทุธศาสตร์ จำนวน 10 โครงการ เป็นเงิน 1,977,100.00 1,956,930.00 20,170.00  10 โครงการ    
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจ่ายขาดเงินสะสม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจ่ายขาดเงินสะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 มีดังนี้  
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ ระยะเวลาในการ
ดำเนินงาน
(เร่ิมต้น - 
สิ้นสุด) 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเมือง
หลวง หมู่ที่ 1 รอบหนองไข่น้ำ     
 

74,000.00 74,000.00 - กองช่าง     
13 ส.ค.67 – 
11 พ.ย.67 

 2.โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเมือง
หลวง หมู่ที่ 1 ซอยปั้มนำ้มัน  
 

420,000.00 411,900.00 8,100.00 กองช่าง    9 ส.ค.67 – 7 
พ.ย.67 

 3.โครงการก่อสร้างถนนลงหิน
คลุก บ้านเมืองหลวง หมู่ที่ 2 
สายทางไปบ้านเตาเหล็ก หมู่ที่ 
10  
 

500,000.00 497,000.00 3,000.00 กองช่าง    17 มยิ.67 – 
18 ส.ค.67 

 4.โครงการก่อสร้างระบบ
ประปาหอถังสูงประปาหมูบ่้าน 
บ้านเมืองหลวง หมู่ที่ 3  
 

435,000.00 - 435,000.00 กองช่าง    รอทำสัญญา
จัดซื้อจัดจ้าง 

 5.โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนอง
ดินจี่ หมู่ที่ 4 ไปหนองสระแต๊  
 

360,000.00 359,600.00 400.00 กองช่าง    24 ส.ค.67 – 
22 ต.ค.67 
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจ่ายขาดเงินสะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 มีดังนี้ (ต่อ) 
   

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ ระยะเวลาใน
การดำเนินงาน

(เร่ิมต้น - 
สิ้นสุด) 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

6.โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ภายในหมู่บ้าน บ้านหนอง
ดินจี่ หมู่ที่ 4 
 

70,000.00 69,800.00 200.00 กองช่าง    1 ส.ค.67 – 
30 ต.ค.67 

 7.โครงการก่อสร้างวางท่อ
ระบบน้ำประปา บ้าน
จังเอิน หมู่ที่ 5 ไปบ้าน
หนองคู หมู่ที่ 12 
 

308,000.00 308,000.00 - กองช่าง    30 พ.ค.67 – 
28 ส.ค.67 

 8.โครงการก่อสร้างถนนดิน
ยกระดับ บ้านจังเอิน หมู่ที่ 
5 (สายที่ 1)  

212,000.00 210,117.41 1,882.59 กองช่าง    24 พ.ค.67 – 
22 ส.ค.67 

 9.โครงการก่อสร้างถนนดิน
ยกระดับ บ้านจังเอิน หมู่ที่ 
5 (สายที่ 3)  

204,000.00 204,000.00 - กองช่าง    24 พ.ค.67 – 
22 ส.ค.67 

 10.โครงการขดุลอกสระ
น้ำ บ้านจังเอิน หมู่ที่ 5  

500,000.00 500,000.00 - กองช่าง    29 พ.ค.67 – 
27 ส.ค.67 
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจ่ายขาดเงินสะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 มีดังนี้ (ต่อ) 
 
   

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ ระยะเวลาใน
การดำเนินงาน

(เร่ิมต้น - 
สิ้นสุด) 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

11.โครงการปรับปรุง
ระบบประปาหมูบ่้าน ด้วย
ระบบโซล่าเซลล์ (พร้อม
อุปกรณ์) พิกัดสระใหญ่ 
บ้านจังเอิน หมู่ที่ 5 

499,000.00 - 499,000.00 กองช่าง     
รอทำสัญญา
จัดซื้อจัดจ้าง 

 12.โครงการปรับปรุงถนน
ลงหินคลุกบ้านเมืองน้อย 
หมู่ที่ 6 สายไปบ้านโทะ 
หมู่ที่ 8  

500,000.00 495,000.00 5,000.00 กองช่าง    20 พ.ค.67 – 
19 ส.ค.67 

 13.โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
อ้อ หมู่ที่ 7 เส้นเลียบ
คลอง 
 

500,000.00 500,000.00 - กองช่าง    19 ก.ค.67 – 
17 ต.ค.67 

 14.โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
โทะน้อย หมู่ที่ 8    

320,000.00 - 320,000.00 กองช่าง    รอทำสัญญา
จัดซื้อจัดจ้าง 

 15.โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
โทะ หมู่ที่ 8 เส้นทิศใต้วัด
บ้านโทะ  
 

184,000.00 183,200.00 800.00 กองช่าง    9 ก.ย.67 – 8 
ธ.ค.67 
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจ่ายขาดเงินสะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 มีดังนี้ (ต่อ) 
   

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ ระยะเวลาใน
การดำเนินงาน

(เร่ิมต้น - 
สิ้นสุด) 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

16.โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
หนองเมย หมู่ที่ 9 สาย
กองทุนเก่า  

200,000.00 199,400.00 60,000.00 กองช่าง    11 ก.ย.67- 
10 ธ.ค.67 

 17.โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
หนองเมย หมู่ที่ 9 ภายใน
หมู่บ้าน  
 

300,000.00 291,000.00 9,000.00 กองช่าง    12 ก.ย.67- 
11 ธ.ค.67 

 18.โครงการก่อสร้างถนน
แอสฟัสท์ติกคอนกรตีทับ
คอนกรีตเดมิ ภายในบ้าน
เตาเหล็ก หมู่ที่ 10  
 

500,000.00 - 500,000.00 กองช่าง    รอทำสัญญา
จัดซื้อจัดจ้าง 

 19.โครงการก่อสร้างถนน
ดินยกระดับ พร้อมกับลง
หินคลุก ภายในบ้านหนอง
สะมอน หมู่ที่ 11 
  

500,000.00 - 500,000.00 กองช่าง    รอทำสัญญา
จัดซื้อจัดจ้าง 

 20.โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
หนองคู หมู่ที่ 12 

490,000.00 490,000.00 - กองช่าง    29 ส.ค.67- 
27 พ.ย.67 
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณจ่ายขาดเงินสะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 มีดังนี้ (ต่อ) 
   

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ ระยะเวลาใน
การดำเนินงาน

(เร่ิมต้น - 
สิ้นสุด) 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

21.โครงการปรับปรุงถนนดินลง
หินคลุก ภายในบ้านห้วยยาง หมู่
ที่ 13  

273,000.00 272,000.00 1,000.00 กองช่าง    29 ส.ค.67 – 
27 พ.ย.67 

 22.โครงการปรับปรุงถนนดินลง
หินคลุก บ้านตาชีไปหนองหัวลิง 
บ้านห้วยยาง หมู่ที่ 13  

230,000.00 227,000.00 3,000.00 กองช่าง    16 ส.ค.67 – 
15 ต.ค.67 

 23.โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนอง
กอก หมู่ที่ 14  

104,500.00 - 104,500.00 กองช่าง    รอทำสัญญา
จัดซื้อจัดจ้าง 

 24.โครงการก่อสร้างท่อระบาย
น้ำ บ้านหนองกอก หมู่ที่ 14 
 

321,600.00 - 321,600.00 กองช่าง    รอทำสัญญา
จัดซื้อจัดจ้าง 

 25.โครงการก่อสร้างห้อง
ปฏิบัติงานงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั อบต.เมือง
หลวง 

500,000.00 - 500,000.00 กองช่าง    รอทำสัญญา
จัดซื้อจัดจ้าง 

 26.โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
ภายในพื้นที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลเมืองหลวง   

500,000.00 500,000.00 - กองช่าง    2 ก.ค.67 – 
30 ก.ย.67 

รวมยุทธศาสตร์ที่ 5 จำนวน 26 โครงการ เป็นเงิน 9,005,100.00 5,792,017.41 3,272,482.59  18 โครงการ 8 โครงการ -  
 

 

 



94 
 

 
 
 
 

รายละเอียดโครงการและงบประมาณเงินอุดหนนุเฉพาะกิจ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 มีดังนี้  
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ
อนุมัติ (บาท) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

สถานะการดำเนินโครงการ ระยะเวลา
ในการ

ดำเนินงาน
(เร่ิมต้น - 
สิ้นสุด) 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

กำลัง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
หนองสะมอน ม.11 – 
บ้านนานวน ต.จานแสน
ไชย  

915,000.00 915,000.00 - กองช่าง    12 มิ.ย.67 
– 10 ก.ย.
67 

รวมยุทธศาสตร์ที่ 5  จำนวน  1  โครงการ เป็นเงิน 915,000.00 915,000.00 -  1 โครงการ - -  
 
 

 

1-47 
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การประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล เมืองหลวง 
  ในการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง  ได้
ดำเนินการโดยจัดทำแบบสอบถามความคิดเห็นของประชาชนตามแนวทางในการติดตามประเมินผลของกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น  โดยจัดส่งแบบสอบถามให้ประชาชนทั้ง  14   หมู่บ้านเป็นผู้ตอบ  โดยมี กลุ่มตัวอย่างทั้งสิ้น  
200 คน และมีผู้ตอบแบบสอบถามจำนวน  175  คน  คิดเป็นร้อยละ 87.50  ของกลุ่มตัวอย่างทั้งหมด  โดยแบ่ง
การประเมินเป็น   ๒  ส่วน  ได้แก่ 
  ๑.   ประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวงในภาพรวม   
  ๒.  ประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง
จำแนกตามยุทธศาสตร์ 

 ๑.  ผลการประเมิน 

  ๑.๑   ประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเมือง
หลวงในภาพรวม  โดยผู้ตอบแบบสอบถามแสดงระดับความพึงพอใจต่อการดำเนินงานในประเด็นต่าง ๆ ดังนี้ 
  ๑.๑ มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  มีผู้ตอบแบบสอบถาม  
ร้อยละ   35  พึงพอใจมาก        ร้อยละ  50   พึงพอใจ       ร้อยละ  15  ไม่พอใจ       
  ๑.๒ มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  มีผู้ตอบแบบสอบถาม 
ร้อยละ   28  พึงพอใจมาก        ร้อยละ  60   พึงพอใจ       ร้อยละ  12  ไม่พอใจ      
  ๑.๓ มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  มีผู้ตอบแบบสอบถาม 
ร้อยละ   28  พึงพอใจมาก        ร้อยละ  62  พึงพอใจ       ร้อยละ  10 ไม่พอใจ      
  ๑.๔ มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบมีผู้ตอบแบบสอบถาม 
ร้อยละ   33  พึงพอใจมาก        ร้อยละ  60   พึงพอใจ       ร้อยละ  7  ไม่พอใจ      
  ๑.๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  มีผู้ตอบแบบสอบถาม 
ร้อยละ   42  พึงพอใจมาก        ร้อยละ  43  พึงพอใจ       ร้อยละ  15  ไม่พอใจ      
  ๑.๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด   มีผู้ตอบแบบสอบถาม 
ร้อยละ   40  พึงพอใจมาก        ร้อยละ  50   พึงพอใจ       ร้อยละ  10 ไม่พอใจ      
  ๑.๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  มีผู้ตอบ
แบบสอบถาม ร้อยละ  60  พึงพอใจมาก        ร้อยละ 50   พึงพอใจ       ร้อยละ  5  ไม่พอใจ      
  ๑.๘. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน  มีผู้ตอบแบบสอบถาม 
ร้อยละ   35 พึงพอใจมาก        ร้อยละ  50   พึงพอใจ       ร้อยละ  15 ไม่พอใจ      
  ๑.๙. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  มีผู้ตอบแบบสอบถาม 
ร้อยละ   25  พึงพอใจมาก        ร้อยละ  62   พึงพอใจ       ร้อยละ  13  ไม่พอใจ      
  สรุปภาพรวมของความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการดำเนินการขององค์การบริหารส่วนตำบล  มี
ผู้ตอบแบบสอบถามร้อยละ  36  พึงพอใจมาก   ร้อยละ  54  พึงพอใจ  ร้อยละ 10 ไม่พอใจ      
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ซึ่งจากเกณฑ์ในการพิจารณาตามคู่มือการติดตามประเมินผลฯของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้กำหนด
ว่า  หากสัดส่วนของประชาชนที่พอใจ และพอใจมากมีมากกว่าร้อยละ ๕๐ แสดงว่าองค์การบริหารส่วนตำบลสามารถ
ดำเนินงานได้บรรลุตามเป้าหมายที่กำหนด ซึ่งจากผลการประเมินขององค์การบริหารส่วนตำบล เมืองหลวงดังกล่าว
ข้างต้นปรากฏว่า  ประชาชนมีพอใจ และพอใจมากรวมกันอยู่ที่ระดับ  ร้อยละ  84 ซึ่งแสดงว่าองค์การบริหารส่วน
ตำบลเมืองหลวงได้ดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่กำหนด 

กราฟที่ ๔  แสดงสัดส่วนของระดับความพึงพอใจการดำเนินงานในภาพรวม 

 

๑.๒  การประเมินความพึงพอใจของประชาชน ต่อผลดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวงจำแนก
ตามยุทธศาสตร์   

  โดยผู้ตอบแบบสอบถามประเมินความพึงพอใจต่อการดำเนินงานจำแนกตามยุทธศาสตร์ โดยแต่ละยุทธศาสตร์ได้
ประเมินความพึงพอใจในประเด็นต่าง ๆ ได้แก่ การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม การ
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับโครงการ/
กิจกรรม  การรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  ผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

36%

54%

10%

แสดงสัดส่วนของระดับความพงึพอใจการด าเนินงานในภาพรวม

พงึพอใจมาก พงึพอใจ ไม่พอใจ
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โดยผู้ตอบแบบสอบถามให้คะแนนความพึงพอใจในแต่ละประเด็น (คะแนนเต็ม ๑๐)  และนำคะแนนที่ได้จาก
ผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมดมาคิดค่าเฉลี่ย  และสรุปเป็นภาพรวมของความพึงพอใจในแต่ละยุทธศาสตร์  ดังนี้ 

ตารางท่ี ๕   แสดงค่าเฉลี่ยของความพึงพอใจแยกตามยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ 
ค่าเฉลี่ยของความพึงพอใจ 
(คะแนนเต็ม ๑๐ คะแนน) 

1.การบริหารจัดการเศรษฐกิจเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 5.10 
2.การเสริมสร้างสังคมที่มีความสุขอย่างยั่งยืน 6.56 

3.การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 6.50 
4.การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 6.05 

5.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 7.12 

6.การพัฒนาด้านการบริหาร 5.15 
รวมเฉลี่ย 6.08 

 
จากเกณฑ์การพิจารณา  หากค่าคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเท่ากับ ๑๐ หรือใกล้ ๑๐ แสดงว่าผลการ

ดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์นั้น ๆ ประสบผลสำเร็จมากที่สุด  สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวงคะแนน
เฉลี่ยทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ อยู่ที่ระดับ  ๕.10 - ๗.12 ซึ่งแสดงว่าผลการดำเนินตามแผนยุทธศาสตร์ในแต่ละด้านอยู่
ในช่วงระดับประสบความสำเร็จระดับปานกลาง 

 
 

****************************************** 
 
 
 
 
 

0

1

2

3

4

5

6

7

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ที่ 6

ค่าเฉลีย่ของความพึงพอใจ(คะแนนเตม็ 10 คะแนน)

ค่าเฉลี่ยของความพึงพอใจ(คะแนนเต็ม 10 คะแนน)
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ส่วนที่  ๔ 
สรุปผล ข้อสังเกต และข้อเสนอแนะ 

1.สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
1.1 สรุปผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ.

2567  
๑. การประเมินประสิทธิภาพของแผนพัฒนาเชิงคุณภาพ จากการสอบถามความพึงพอใจของสมาชิกสภา

องค์การบริหารส่วนตำบล และประชาชนส่วนใหญ่ มีความพึงพอใจที่องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวงได้
ดำเนินการตามโครงการและกิจกรรมตามแผนพัฒนาตำบล  

๒. เนื่องจากประชาชนมีความต้องการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานมาเป็นอันดับแรก ผลการดำเนินงานที่ผ่านมาจึง
เน้นหนักไปที่ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน และทางองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวงก็จะพยายามต่อไปที่จะพัฒนา
คุณภาพชีวิตในด้านต่างๆ ของประชาชนให้ครบทุกด้าน  

๓. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ส่วนใหญ่ในแผนพัฒนาตำบลในปีที่ผ่านมาได้
จัดทำแผนงานโครงการและกิจกรรมไว้จำนวนมากครอบคลุมงานทุกด้านโดยไม่ได้จัดลำดับความสำคัญเร่งด่วนและ
ไม่ได้คำนึงถึงรายได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลได้รับ ทำให้ในเชิงปริมาณการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติจึงไม่สามารถ
ดำเนินการได้ครบ ๑๐๐ %  

1.2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  แผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวงประจำปี พ.ศ. 2567  
 ประกอบด้วยโครงการทั้งหมด 260 โครงการ งบประมาณ  815,886,691 บาท สามารถดำเนินงาน
โครงการให้เป็นไปตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวงประจำปี  พ.ศ. 2567 ได้จำนวน 149 
โครงการ งบประมาณ 41,947,120บาท องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง สามารถดำเนินงานได้ตาม
วัตถุประสงค์  ร้อยละ 57.31  
 ข้อมูลที่รวบรวมจากการรายงานผลดังกล่าว จะแสดงให้เห็นความก้าวหน้าในการดำเนินงานโครงการพัฒนา
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา และการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ใช้จริงของโครงการที่ได้รับงบประมาณ (ตุลาคม 2566 
– กันยายน 2567) ซึ่งสรุปได้ดังนี้  
  ๑.  โครงการที่ได้รับงบประมาณ     จำนวน    149  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ   100.00    
  ๒.  โครงการดำเนินการแล้วเสร็จ   จำนวน     123  โครงการ   คิดเป็นร้อยละ   82.55    
  3.  โครงการที่กำลังดำเนินการ  จำนวน        3     โครงการ   คิดเป็นร้อยละ      2.01   

    4.  โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ     จำนวน     20   โครงการ   คิดเป็นร้อยละ     13.42    
ของแผนพัฒนาท้องถิ่น เมื่อเปรียบเทียบกับปีงบประมาณที่ผ่านมาโดยภาพรวมแล้วแผนพัฒนาท้องถิ่นของ

องค์การบริหารส่วนตำบลยังไม่สามารถดำเนินการตามวัตถุประสงค์ของแผนพัฒนาท้องถิ่น เพราะมีโครงการที่บรรจุไว้
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นมากเกินไป แต่เนื่องจากมีงบประมาณจำกัดทำให้ไม่สามารถจะดำเนินการได้ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นได้  

การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหลวง ในรอบปี พ.ศ.2567 ได้ยึดถือปฏิบัติตามแผนพัฒนาที่วางไว้
โดยพิจารณาการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัดให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลมากที่สุดตอบสนองต่อปัญหา
ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นได้ และมีการประสานแผนงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องซึ่งจำแนกตามสาขาการ
พัฒนา ดังนี้  

ด้านการพัฒนาด้านสังคม และสาธารณสุข  
1. ส่งเสริม สนับสนุนด้านสาธารณสุข  
2. การพัฒนาและเสริมสร้างสถาบันครอบครัวให้เข็มแข็ง  
3. ส่งเสริมสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์  
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ด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  
1. พัฒนาบุคลากร และเทคโนโลยีให้ทันสมัยและเหมาะสม  
2. การพัฒนาการบริหารงานขององค์กรให้มีประสิทธิภาพ ให้มีความพร้อมในการช่วยเหลือ และแก้ไขปัญหา

ความเดือดร้อนให้แก่ประชาชน  
3. สนับสนุนงานด้านพระพุทธศาสนา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณี และสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น  
4. ส่งเสริมสนับสนุน ระบบการศึกษาของชุมชนทุกระดับ  
5. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมด้านนันทนาการ การแข่งขันกีฬา การออกกำลังกาย  
6.การจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ และสนับสนุนทุนการศึกษา  
ด้านการพัฒนาการเกษตร และอุตสาหกรรมการเกษตร  
การพัฒนาส่งเสริม รณรงค์การดำเนินชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง ลดต้นทุนการผลิต และสร้างรายได้

ให้เกษตรกร พัฒนารายได้และส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน  
ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยว  
ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เสริมศักยภาพแหล่งท่องเที่ยว

ร่วมกับพื้นท่ีใกล้เคียง  
ด้านการพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่  
1.ก่อสร้างปรับปรุงถนนคอนกรีต ถนนลาดยาง ถนนลูกรัง ขยายผิวจราจร ท่อระบายน้ำ และรางระบายน้ำ 

ท่อลอดเหลี่ยม คอนกรีตเสริมเหล็ก  
2.ให้มีขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง  

๒. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 
วิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรค แนวทางดำเนินการ/ข้อเสนอแนะ 
1. การรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือวางแผนพัฒนา 
การจัดทำรายละเอียดเกี่ยวกับข้อมูลด้านกายภาพ ด้าน 
การเมือง/การปกครอง สภาพทางสังคม ระบบบริการ
พ้ืนฐาน ฯลฯ ซึ่งเป็นข้อมูลสำคัญที่สามารถนำมาใช้เป็น
ฐาน ข้อมูลกำหนดแนว ทางกางการพัฒนาท้องถิ่น นั้น 
ไม่ได้มีการนำเสนอข้อมูลย้อนหลัง วิเคราะห์เปรียบเทียบ
สถานการณ์ แนวโน้มในอนาคต ที่เป็น เช่นนั้น เนื่องจาก  
๑.ระยะเวลาถูกจำกัด  
๒.ไม่มีบุคลากรที่มี ความสามารถในการวิเคราะห์ข้อมูล
เชิงสถิติ 

- ให้แต่ละส่วนราชการจัดเก็บและวิเคราะห์ข้อมูลสำคัญที่
สามารถนำมาใช้เป็นฐานข้อมูลในการ 
กำหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น เช่น ข้อมูลเศรษฐกิจ 
ข้อมูลจำนวน/ระยะทางของเส้นทางคนาคม จำนวนแหล่ง
เก็บก็บกักน้ำประชากร ข้อมูลสิ่งแวดล้อม ข้อมูล ระบบ
บริการพื้นฐาน เช่น 
- ให้ทุกส่วนราชการจัดทำแผนพัฒนาโดยนำแนวทางการ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาใช้
เป็นแนวทาง 
- จ้างเหมาหน่วยงานภายนอกที่มีความชำนาญการด้าน
การ วิเคราะห์ วิจัย ให้ดำเนินการ สำรวจ 
วิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการ กำหนดแผนพัฒนา 

๒. โครงการพัฒนาโดยส่วนใหญ่แล้วไม่มีความสัมพันธ์
สอด คล้องกัน 
- เป้าหมายหรือผลผลิต และวิธีดำเนินงานในโครงการไม่
ชัดเจน ซึ่งส่งผลกระทบต่อการกำหนดงบประมาณที่ไม่
เป็นไปตามหลักวิชาการ 
- การกำหนดวัตถุประสงค์ตั วชี้ วัด  และผลลัพธ์ ไม่
สอดคล้อง และไม่สามารถวัดผลในเชิงคุณภาพได้ 

ส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับการเสนอโครงการ การวิเคราะห์
ประเมินผลเพื่อการวางแผนพัฒนาให้แก่บุคลากร 
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วิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรค แนวทางดำเนินการ/ข้อเสนอแนะ 
๓. โครงการแก้ไขปัญหาความยากจน หรือการเสริมสร้าง
ให้ประเทศชาติมั่นคงมั่งค่ังยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 
๓.๑ วิธีการดำเนินงานโครงการที่เกี่ยวกับการแก้ไขปัญหา
ความยากจน ไม่สามารถแก้ไขปัญหาได้จริง 
๓.๒ โครงการที่เกี่ยวกับการแก้ไขปัญหาความยากจนส่วน
ใหญ่  แล้ วประชาชนเป็นผู้ ดำเป็ นการเอง ท้ องถิ่ น
ดำเนิ นการอบรมให้  ความรู้แต่ ไม่ เป็ นการต่อยอด
ผลิตภัณฑ์ที่มีอยู่ 

- สนับสนุนการดำเนินงานโครงการภายใต้พ้ืนฐานความ
พอเพียงที่ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ 
- สนับสนุนการดำเนินงานโครงการต่อยยอดและขยายได้
และ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความ
ยั่งยืน มั่นคง มั่งคั่งยั่งยืน ด้วยการพัฒนาตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

๔.ความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐ 
๔๑ การดำเนินงานบางโครงการด้านเศรษฐกิจนั้น เป็น
การพัฒนาในรูปแบบเดิมๆ เปลี่ยนเพียงกลุ่มเป้าหมาย 
๔.๒ ไม่มีการปรับเปลี่ยน หรือขับเคลื่อนวัตกรรมการผลิต 
เช่น การสนับสนุนด้านเทคโนโลยี การพัฒนาต่อยอด หรือ 
การเกษตร เทคโนโลยี 

- สนับสนุนการดำเนินงานโครงการด้วยนวัตกรรม 
ทำน้อย ได้มาก เช่น เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภค 
ภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม 

5.การดำเนินงานไม่เป็นไปตามแผนที่กำหนดไว้บางครั้ง 
อาจไม่ครบตามแผน หรืออาจมีความล่าช้าไม่เป็นตามแผน 
ที่ตั้งไว้ 

-ควรดำเนินงานตามแผนที่ได้กำหนดไว้อย่างต่อเนื่อง 

6.แผนที่วางไว้มีการเปลี่ยนแปลงไปตามสถานการณ์มี 
โครงการที่ตั้งไว้ในแผนพัฒนาเป็นจำนวนมาก 

จัดให้มีการอบรมให้ความรู้การจัดทำแผนทุกปีและ 
ให้มี การบรรจุโครงการให้ลอดคล้องกับสถานะการ 
คลังขององค์กร 

7 .ระยะเวลาในการจัดท ำโครงการที่ ก ำหนดตาม
แผนปฏิบัติไม่สอดคล้องกับการปฏิบัติจริง เนื่องมาจาก
การ เปลี่ยนแปลงต่างๆของทางราชการ เช่น เศรษฐกิจ 
สังคม รวมถึงวิกฤตการณ์ต่างๆ 

หน่วยงานเห็นความสำคัญในการจัดทำโครงการ 
โดย คำนึงถึงตัวขี้วัดที่กำหนดเพื่อให้สอดคล้องกับ 
การปฏิบัติงาน 
-หัวหน้าส่วนราชการ และบุคลากรให้ความร่วมมือ 
ในการร่วมจัดโครงการที่จัดขึ้น 

8.ผู้บริหารท้องถิ่นควรให้ความสำคัญกับแผนงานโครงการ
ที่ปรากฏในทุกๆ ยุทธศาสตร์อย่างเท่าเทียม รวมถึงนำ
แผนไปใช้ในการจัดทำงบประมาณ รายจ่ายประจำปีด้วย 
 
 

-ผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ และบุคลากรผู้รับผิดชอบ
โครงการ ควรให้ความสำคัญในการจัดทำแผนงาน
โครงการ  
-กิจกรรมที่ปรากฏในแผนงานต่าง ๆ สามารถนำไปสู่การ
ปฏิบัติได้จริง ตามห้วงเวลาและสอดคล้องกับสถานะการ
คลังขององค์กร  
-องค์กรสามารถเพ่ิมโอกาสในการพัฒนาหลากหลาย
วิธีการ 
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สำหรับในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕68  ผลที่คาดว่าจะได้รับเพิ่มขึ้น มีดังนี้  
๑. ประชาชนมีถนนที่ได้มาตรฐานในการสัญจรไปมา  
2. ประชาชนมีน้ำสำหรับการอุปโภค-บริโภค  
3. มีการบริหารจัดการขยะให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  
4. ประชาชนได้รับการฝึกอบรมอาชีพเพ่ือนำไปประกอบอาชีพเพ่ิมรายได้ให้กับ ครัวเรือน ผู้สูงอายุ คนพิการ 

ผู้ด้อยโอกาสทางสังคมได้รับการดูแลอย่างท่ัวถึง  

บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเม่ือพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ    
ในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้ม่ัน รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งม่ันอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เม่ือพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดี
ขึ้นตั้งรับให้ม่ันเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเม่ือมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วน
ตำบลเมืองหลวงให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบ
ดำเนินการ  

 

******************************************************************** 
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ภาคผนวก  ก 
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นายบิน วงษ์เจริญ ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองหลวง เรียกประชุมสภาฯ 
 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองหลวง โดยมี นายสุวิทย์ วงศ์เจริญ นายกองค์การ

บริหารส่วนต าบลเมืองหลวง พรอ้มคณะผู้บริหาร ก านันผู้ใหญ่บ้านเข้าร่วมประชุม 
 

 
 

 
 

 

            
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



105 
 

นายสุวิทย์ วงศ์เจริญ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองหลวง พร้อมดว้ยประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล คณะผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง 

เข้าร่วมกิจกรรมงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิตต์ พระบรมราชินีนาถ พระ
บรมราชินีพันปีหลวง ณ หอประชุมอ าเภอห้วยทับทัน จังหวัดศรีสะเกษ 

.......................................... 
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นายสุวิทย์ วงศ์เจริญ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองหลวง  พรอ้มด้วยประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล คณะผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างเข้าร่วมกิจกรรม 

วันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร 
 เม่ือวันที ่13 ตุลาคม  2567 ณ หอประชุมอ าเภอห้วยทับทัน จังหวัดศรีสะเกษ 
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  นายสุวิทย์ วงศ์เจริญ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองหลวง  พรอ้มด้วยประธานสภา 
 สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล คณะผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างเข้าร่วม

กิจกรรมวางพวงมาลางานวันปิยะมหาราช 
 วันที่ 23 ตุลาคม  2567 ณ ที่ว่าการอ าเภอห้วยทบัทัน จังหวัดศรีสะเกษ 

.......................................................... 
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นายสุวิทย์ วงศ์เจริญ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองหลวง  พรอ้มด้วยประธานสภา 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล คณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการต่าง ๆ ผู้น าหมู่บ้าน ร่วม
ตรวจเย่ียมจุดบริการประชาชน ทั้ง 14 หมู่บ้าน ในช่วงเทศกาลปีใหม่ และเทศกาลวันสงกรานต์  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
..................................... 
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นายสุวิทย์ วงศ์เจริญ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองหลวง  พรอ้มด้วย 
คณะผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างเข้ารว่มกิจกรรม เข้าแถวเคารพธงชาติ สวด
มนต์ไหว้พระ มอบหมายงาน ซึ่งจัดขึ้นทุกวันพุธ เพ่ือแสดงความจงรักภักดี ต่อสถาบันชาติ ศาสนา
และพระมหากษัตริย์ แสดงออกถึงการเปน็วฒันธรรมองค์กร รวมทั้งเสริมสร้างความรัก ความ

สามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
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นายสุวิทย์ วงศ์เจริญ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองหลวง  พรอ้มด้วย 
คณะผู้บริหาร ผู้น าหมู่บ้าน หัวหน้าส่วนราชการต่าง ๆ  พนักงานส่วนต าบล  

และพนักงานจ้างเข้าร่วมกิจกรรม มอบบ้านผู้ยากไร้ โดยสภากาชาดไทย จังหวัดศรีสะเกษ 
.............................................  
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ภาพกิจกรรมโครงการรณรงค์ฉีดวัคซีนโรคพิษสุนัขบ้า ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
…………………………….. 
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ภาพกิจกรรมโครงการรณรงค์ปอ้งกันโรคไข้เลือดออก ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 
………………………………… 
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โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
................................................ 
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โครงการปอ้งกันเด็กติดในรถ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองหลวง 

...................................... 
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โครงการรณรงค์สวมหมวกนิรภัย (กันน็อค) ในเด็กเล็ก 
…………………………… 
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นายสุวิทย์ วงศ์เจริญ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองหลวง  พรอ้มด้วยประธานสภา 
 สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล คณะผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างเข้าร่วม

กิจกรรมโครงการจัดงานประเพณีบุญบ้ังไฟ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
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โครงการจัดงานประเพณีแห่เทียนพรรษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
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โครงการจัดงานประเพณีแห่บุญผะเหวด เทศมหาชาติ 
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โครงการประเพณีแข่งขนัเรือยาวต าบลเมอืงหลวง 
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โครงการประเพณีแข่งขนัเรือยาวต าบลเมอืงหลวง 
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โครงการจัดงานประเพณีปราสาทผ้ึง 
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โครงการจัดงานประเพณีปราสาทผ้ึง 
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โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด (เมืองหลวงคพั) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
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โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด (เมืองหลวงคพั) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
………………………………………….. 

                      

 

 
 
 
 
 
 



125 
 

โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด (เมืองหลวงคพั) 
……………………………………………. 
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รูปภาพโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองสะมอน หมู่ที่ 11 
ไป บ้านนานวน ต าบลจานแสนไชย 
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รูปภาพโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองดินจี่ หมู่ที่ 4  
ไปหนองสระแต๊ 
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รูปภาพโครงการก่อสร้างยกระดับคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเมืองหลวง หมู่ที่ 2  
บริเวณสายทางบ้านนายอดุลย์  แท่งทอง 
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รูปภาพโครงการก่อสร้างถนนลงหินคลุก บ้านเมืองหลวง หมู่ที ่2  
สายทางไปบ้านเตาเหล็ก หมู่ที่ 10 
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รูปภาพโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเมืองหลวง หมู่ที่ 1  
ถนนสายทางนางสาวปานไปหนองกะจาน 
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รูปภาพโครงการไฟฟา้แสงสว่างสาธารณะพลังงานแสงอาทิตย์ (โซลาร์เซลล์) 

บ้านจังเอิน หมู่ที่ 5 
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ภาคผนวก  ข 
คณะกรรมการ 
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คณะกรรมการ 
1.คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล ดังนี้  
1. นายกองค์การบริหารส่วนตำบล               ประธานกรรมการ 
2. รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  คนที่ 1               กรรมการ 
3. รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  คนที่ 2              กรรมการ 
4. นายบุญธรรม  อินทร์แก้ว สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล           กรรมการ 
5. นายสนิท     ศรียันต ์  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล           กรรมการ 
6. นายจันทร์เพ็ญ  พรหมเมา สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล           กรรมการ 
7. นายนิตย์  มุขดา  ผู้ทรงคุณวุฒิ              กรรมการ 
8. นายสมพร  คำเครื่อง  ผู้ทรงคุณวุฒิ              กรรมการ 
9. นางประสิทธิ์  จันทำ  ผู้ทรงคุณวุฒิ              กรรมการ 
10. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านหนองสะมอน ผู้แทนหน่วยงาน          กรรมการ 
11. ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเมืองหลวง  ผู้แทนหน่วยงาน                      กรรมการ 
12. ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเมืองน้อย ผู้แทนหน่วยงาน                      กรรมการ 
13. นายสำเภา  ยิ่งดี  ตัวแทนประชาคม             กรรมการ 
14. นายไสว  วันเพ็ญ  ตัวแทนประชาคม             กรรมการ 
15. นางสมัย  แพงพรม  ตัวแทนประชาคม             กรรมการ 
16. นายสวาท  อ่อนเงิน  ตัวแทนประชาคม             กรรมการ 
17. นายพรชัย  ดวงดี  ตัวแทนประชาคม                      กรรมการ 
18. นายอำนวยศิลป์  จังอินทร์ ตัวแทนประชาคม             กรรมการ 
19. ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล                    กรรมการ/เลขานุการ 
20. หัวหน้าสำนักปลัด                            ผู้ช่วยเลขานุการ 
2.คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล ดังนี้  
1. ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล               ประธานกรรมการ 
2. ผู้อำนวยการกองคลัง                 กรรมการ 
3. ผู้อำนวยการกองช่าง                 กรรมการ 
4. ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม                                 กรรมการ 
5. นายสมพวง   ภาเภา    ผู้แทนประชาคม                     กรรมการ 
6. นายสมหวัง  จังอินทร์    ผู้แทนประชาคม                     กรรมการ 
7. นายบุญทัน  คะหาร              ผู้แทนประชาคม                         กรรมการ 
8. หัวหน้าสำนักปลัด                  กรรมการและเลขานุการ 
9. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน                                    ผู้ช่วยเลขานุการ 
3.คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล ดังนี้  
1. นายสมบูรณ์  จังอินทร์    สมาชิกสภาฯ           ประธานกรรมการ 

     2. นายสมชัย   บุดดี     สมาชิกสภาฯ           กรรมการ 
3. นายอนุกูล  บุญโย    สมาชิกสภาฯ           กรรมการ 
4. นายพิชัย   สมัญ    ตัวแทนประชาคม           กรรมการ 
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5. นายพรชัย  เข็มขาว    ตัวแทนประชาคม            กรรมการ 
6. นายสุชาติ   ไชยพันธ ์                       ผู้ทรงคุณวุฒิ           กรรมการ 

           7.  นายเฉลิมชัย  บัวเชย    ผู้ทรงคุณวุฒิ           กรรมการ 
8.  นางรัชนีย์  สายสินธุ์    ผู้แทนหน่วยงาน                    กรรมการ 9.  

นายวัฒนะ  ขันธเสน    ผู้แทนหน่วยงาน           กรรมการ 
10. ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม       หัวหน้าส่วนการบริหาร             กรรมการ 
11. หัวหน้าสำนักปลัด     หัวหน้าส่วนการบริหาร         กรรมการ/เลขานุการ 
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